Al Direttore Generale

Alla Magnifica Rettrice

OGGETTO: fondo accessorio 2019

La Rsu e le 00.SS. di Ateneo hanno preso visione del’ammontare del Fondo
Accessorio anno 2019 che risulta essere quaéi dimezzato rispetto all’anno 2018, e
hanno affrontato il tema della ripartizione tra gli istituti contrattuali in essere gia
nell’anno precedente.

Si e tentato di ripartire il fondo rimodulando qualche voce, anche per far si che si
. potesse applicare il nuovo regolamento per il pagamento delle responsabilita, ma,

visti i nuovi vincoli contrattuali che implicano la destinazione di almeno il 50%
del fondo ai risultati della performance e considerata la mancata stesura di nuovi
regolamenti che avrebbero portato linfa al fondo accessorio e per i quali alcuni
istituti (es. squadre di emergenza del sabato) potevano essere pagati senza
gravare su detto fondo; ;

considerato il fatto che non si conosce, inoltre, di quanto I'avvento della Biblos
abbia influito sul numero dei turni pomeridiani e sulle aperture straordinarie
delle sedi,

gli scriventi non sono nella possibilita di effettuare una proposta di ripartizione del
fondo accessorio 2019, che sia dignitosamente accettabile per tutti i colleghi.

Pertanto la RSU e le 00.SS. chiedono alla Governance di portare una propria proposta
di ripartizione al prossimo tavolo di contrattazione e di cercare di trovare ulteriori
fondi per il pagamento di alcuni istituti.

L’Aquila 12 giugno 2019
| f.t0 LA RSU
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