PROCEDURA DI SELEZIONE PER L’ATTRIBUZIONE PER L'ANNO 2013
DELL'INCENTIVO UNA TANTUM Al PROFESSORI E RICERCATORI
DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DELL'AQUILA DI CUI ALL’ART. 29, COMMA 19,
DELLA LEGGE 240/2010 MEDIANTE VALUTAZIONE DEI CANDIDATI SECONDO
CRITERI DDI MERITO SCIENTIFICO E ACCADEMICO - BANDITA CON D.R. N. 1081
IN DATA 24/10/2014 CON AVVISO PUBBLICATO ALL'ALBO UFFICIALE E SUL SITO
DI ATENEO IN DATA 27/10/2014

VERBALE N. 1

La Commissione giudicatrice della suddetta procedura di selezione nominata con D.R. n.
1347 del 12/12/2014 composta dai:

Prof. Terenzio RAPARELLI, Ordinario presso il Dipartimento di Ingegneria Meccanica e
Aerospaziale. settore concorsuale 09A2, SSD ING-IND/13 del Politecnico di Torino

Prof. Michele FLAMMINI, Ordinario presso il Dipartimento di Ingegneria e Scienze
dell'Informazione e Matematica, settore concorsuale 01/B1 SSD INF/01 dell’Universita degli
Studi dell’Aquila O’ — M

Prof. Domenica PAOLETTI, asse¢iate presso il Dipartimento di Ingegneria Industriale e
dell'Informazione e di Economia. settore concorsuale 09/C2, SSD ING-IND/10 dell’'Universita
degli Studi dell’Aquila

Prof. Sandra CECCONI, associato presso il Dipartimento di Medicina clinica, sanita pubblica,
scienze della vita e dell'lambiente. settore concorsuale 05/F1, SSD BIO/13. dell’Universita
degli Studi dell’Aquila

Prof. Laura TARANTINO, associato presso il Dipartimento di Ingegneria e Scienze
dell'Informazione e Matematica, settore concorsuale 09/H1, SSD ING-INF/05. dell’'Universita
degli Studi dell’Aquila

Dott Geraldina ROBERTI, ricercatore universitario presso il Dipartimento di Scienze Umane
settore concorsuale 14/C1 SSD SPS/07 dell’Universita degli studi dell’Aquila

Dott Mario SCHIETROMA, ricercatore universitario presso il Dipartimento di Scienze cliniche
applicate e biotecnologiche, settore concorsuale 06/C1, SSD MED/18 dell’'Universita degli
studi dell’Aquila

si riunisce al completo il giorno 22/12/2014 alle ore 12:30 presso Sala Riunioni del
Dipartimento di Ingegneria e Scienze dell'Informazione e Matematica per predeterminare i
criteri di massima con cui sara effettuata la valutazione dei candidati esclusivamente
secondo criteri di merito accademico e scientifico.

Ciascun commissario dichiara che non sussistono situazioni di incompatibilita, ai sensi degli
artt. 51 e 52 c.p.c. con i candidati e gli altri membri della Commissione, nonché ai sensi
degli artt. 35, 35 bis del D.Lvo 165/2001, modificato e integrato dalla Lg. 190/2012 e dalla
Legge 215/2012 (allegata dichiarazione)

I componenti della Commissione, prendono atto che la stessa & pienamente legittimata ad
operare in quanto nessuna istanza di ricusazione dei commissari € pervenuta all’Ateneo, e
che, come stabilito dall’art. 5, comma 1, del citato Regolamento di Ateneo il Presidente della
Commissione & il Prof. Terenzio RAPARELLI e procede alla nomina del Segretario nella
persona del prof. Michele FLAMMINI

La Commissione, prende visione dell’'elenco dei candidati ammessi alla procedura relativa
all'anno 2013 pubblicato sul sito dell’Ateneo e che il numero dei soggetti ammissibili per
qualifica & il seguente:



professori ordinari n.90
professori associati n.103
ricercatori universitari n.99

prende, ulteriore, visione dell’elenco dei candidati che hanno presentato istanza di
partecipazione alla selezione e che sulla base della percentuale stabilita dall’art. 1 del D.IL.
314/2011, il quale stabilisce che l'incentivo Una Tantum deve essere attribuito ai professori
e ricercatori che si sono collocati in posizione utile nella graduatoria e comunque nel limite
del 60 per cento dei soggetti ammissibili, determina il numero dei soggetti destinatari del
beneficio distinti per qualifica:

professori ordinari n.54

professori associati n.62

ricercatori universitari n.59

Prende atto che hanno formalmente rinunciato a partecipare alla procedura:

n.35 professori ordinari

n.44 professori associati

n.25 ricercatori universitari

Prende visione del D.R. n. 832 del 01.09.2014, con cui & stato approvato il Regolamento di
Ateneo per attribuzione ai professori e ricercatori dell’incentivo di cui all’art. 29, comma 19,
della Legge 240/2010

del D.R. n.1081 del 24/10/2014 con il quale & stata bandita la selezione di cui in epigrafe, e
pubblicata sul sito di Ateneo in data 27/10/2014.

Prende atto che i lavori della Commissione dovranno concludersi entro 60 giorni dalla data
di emanazione del decreto rettorale di nomina.

La valutazione & effettuata sulla base della attivita didattica, dell’attivita scientifica e
dell’attivita gestionale, come disposto dal Regolamento di Ateneo citato:

Per i professori di I e II fascia vengono assegnati punteggi alle seguenti voci:
1. Attivita didattica: max 30 punti,
2. Attivita di ricerca: max 40 punti,

3. Attivita gestionale: max 30 punti.

Nel dettaglio delle singole categorie vengono assegnati i seguenti punteggi (con riferimento
alle voci previste dal bando):

Attivita didattica:

a) incarichi formali svolti in attivita di orientamento e b) incarichi formali svolti in attivita di
tutorato: max 4 punti

c) partecipazione alle commissioni di tesi eseguite in qualita di Relatore: max 4 punti

v



d) responsabilitd o partecipazione a progetti di cooperazione e di mobilita internazionale:
max 7 punti

e) eventuali incarichi didattici aggiuntivi non retribuiti oltre le 120 ore: max 15 punti

Attivita di ricerca scientifica:

a) effettuazione di pubblicazioni scientifiche nel triennio e b) Qualita della produzione
scientifica ne triennio precedente sulla base dei criteri adottati a livello internazionale: max
17 punti

c) acquisizione di finanziamenti esterni per progetti di ricerca o di una valutazione positiva
per progetti di ricerca regionali/nazionali/europei/internazionali nel triennio di riferimento
partecipazione in qualita di relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali:
max 7 punti

d) brevetti: max 4 punti

e) spin off: max 4 punti

f) membri di panel di valutazione di attivita connesse alla ricerca nazionale e internazionale
e g) organizzazione di conferenze nazionali o internazionali e attivita editoriali nazionali o
internazionali: max 8 punti

Incarichi gestionali:

a) delegati del Rettore: max 5 punti

b) coperture cariche accademiche e d) Membri di Commissioni di Ateneo: max 6 punti

c) Direttori/Presidi: max 10 punti

e) Presidenti Corsi di studio, incluse le Scuole di Specializzazione, Coordinatori di Dottorati

di Ricerca e altri incarichi come da bando: max 9 punti

La Commissione quindi delibera che i suddetti elementi saranno valutati con I'attribuzione di

un punteggio come sopra riportato.

La Commissione a paritd di punteggio dara precedenza secondo il seguente ordine di

priorita:

1. Punteggio pil alto nella attivita di ricerca.

2. Punteggio pil alto nella attivita didattica.

3. Punteggio piu alto nella attivita gestionale.
4, Minore eta anagrafica.

Per i ricercatori universitari vengono assegnati punteggi alle seguenti voci:

A

V



1. Attivita didattica: max 30 punti,
2. Attivita di ricerca: max 50 punti,
3. Attivita gestionale: max 20 punti.

Nel dettaglio delle singole categorie vengono assegnati i seguenti punteggi (con riferimento
alle voci previste dal bando):

Attivita didattica:

a) incarichi formali svolti in attivita di orientamento e b) incarichi formali svolti in attivita di
tutorato: max 4 punti

c) partecipazione alle commissioni di tesi eseguite in qualita di Relatore: max 4 punti

d) responsabilita o partecipazione a progetti di cooperazione e di mobilita internazionale:

max 7 punti
A

e) eventuali incarichi didattici aggiuntivi non retribuiti etrede-t28-ere: max 15 punti

Attivita di ricerca scientifica:

a) effettuazione di pubblicazioni scientifiche nel triennio e b) Qualita della produzione

scientifica ne triennio precedente sulla base dei criteri adottati a livello internazionale: max

27 punti

c) acquisizione di finanziamenti esterni per progetti di ricerca o di una valutazione positiva
per progetti di ricerca regionali/nazionali/europei/internazionali nel triennio di riferimento
partecipazione in qualita di relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali:
max 7 punti

d) brevetti: max 4 punti

e) spin off: max 4 punti

f) membri di panel di valutazione di attivita connesse alla ricerca nazionale e internazionale
e g) organizzazione di conferenze nazionali o internazionali e attivita editoriali nazionali o
internazionali: max 8 punti

Incarichi gestionali:

a) delegati del Rettore: max 5 punti

b) coperture cariche accademiche e d) Membri di Commissioni di Ateneo: max 6 punti

¢) Direttori/Presidi: max 0 punti

e) Presidenti Corsi di studio, incluse le Scuole di Specializzazione, Coordinatori di Dottorati
di Ricerca e altri incarichi come da bando: max 9 punti




La Commissione quindi delibera che i suddetti elementi saranno valutati con l'attribuzione di
un punteggio come sopra riportato.

La Commissione a parita di punteggio dara precedenza secondo il seguente ordine di
priorita:

1. Punteggio piu alto nella attivita di ricerca.

2. Punteggio piu alto nella attivita didattica.

3. Punteggio pil alto nella attivita gestionale.

4. Minore eta anagrafica.

Il Presidente provvede a far pervenire i criteri stabiliti dalla Commissione al Responsabile del
Procedimento: dott. Alfredo DI MARCO, affinché provveda ad assicurarne la pubblicizzazione
mediante affissione all’Albo Ufficiale e sul sito di Ateneo.

Alle ore 13.30 la seduta & tolta e la Commissione decide di riconvocarsi il giorno 9/1/2015
alle ore 12.00 presso la Sala Riunioni del Dipartimento di Ingegneria e Scienze
dell'Informazione e Matematica (Coppito blocco 0, piano secondo) per la valutazione
analitica della documentazione relativa alle pubblicazioni scientifiche, all’attivita didattica e
gestionale presentata dai candidati ammessi.

Letto, approvato e sottoscritto.

L'Aquila,

LA COMMISSIONE:

Prof. Terenzio RAPARELLI (Presidente)

Prof. Michele FLAMMINI (Membro)

Prof. Domenica PAOLETTI (Membro)

Prof. Sandra CECCONI (Membro)

Prof. Laura TARANTINO (Membro)

Dott Geraldina ROBERTI (Membro)

Dott Mario SCHIETROMA (Membro)



