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       Al Personale tecnico-amministrativo 

        

      e p.c. Alle OO.SS. e RSU di Ateneo 

      

LORO SEDI 

 

 

 

OGGETTO: Disposizioni per la continuità dell’azione amministrativa in relazione all’emergenza 

da COVID - 19. Credito orario e riposo compensativo. 

 

Nella comunicazione prot. n. 31443 del 23.03.2020, tra le varie misure introdotte per limitare al minimo 

la presenza del personale negli uffici, era stata prevista in via eccezionale la possibilità per il personale di 

fruire dei recuperi del credito orario già maturato anche per l’intera giornata lavorativa. 

Con le disposizioni contenute nell’art. 263 della legge n. 77/2020 di conversione del decreto-legge 19 

maggio 2020, n. 34 (cosiddetto “Rilancio”), così come precisato anche nella circolare n. 3 del 

Dipartimento Funzione Pubblica, è venuta meno l’esigenza di limitare la presenza negli uffici pubblici 

esclusivamente al personale adibito alle sole attività ritenute indifferibili e urgenti e di conseguenza le 

amministrazioni possono prevedere il rientro in servizio anche del personale fino ad oggi non adibito a 

queste ultime. 

In virtù di quanto sopra, questa amministrazione ritiene che non sussistano più motivazioni tali da 

consentire recuperi compensativi del credito orario per l’intera giornata lavorativa, di conseguenza tale 

disposizione viene revocata. 

 

 L’Aquila, 19.08.2020 

         IL DIRETTORE GENERALE      

 (dott. Pietro DI BENEDETTO)   
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