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IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il DDG n. 1609 del 09.11.2016 con il quale & stata indetta procedura di selezione, per
titoli, per la progressione economica orizzontale riservata al personale tecnico amministrativo in
servizio presso l'Universita degli Studi dell’Aquila, con rapporto di lavoro subordinato tempo

indeterminato, per I'anno 2016;

VISTI i DDGG n. 1612 del 10.11.2016 e n. 1618 del 14.11.2016 con i quali sono state apportate

integrazioni al bando della predetta procedura selettiva;

CONSIDERARATO che nel comma 1 dell’art. 1 e nel comma 1 dell’art. 4 del bando di selezione &

stabilito che la selezione & per titoli;

RISCONTRATO che per un mero errore, nel comma 1 dell’art. 5 dell’avviso di selezione, si fa

riferimento alla valutazione dei curricula dei candidati;
DISPONE

Ferme restando tutto il resto, il comma 1 dell’art. 5 del bando di indizione della progressione
economica orizzontale, per 'anno 2016, emendato dell’errore evidenziato in premessa, stabilisce
quanto segue:

“La Commissione per la valutazione dei titoli presentati dai candidati, nominata con decreto del

Direttore Generale, sara composta da tre membri effettivi e due supplenti”.




