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CERCASI PHD, DOTTORANDI, RICERCATORI 
 

JM19 - Responsabile Ufficio Tecnico (forni industriali) 
 

All’interno del progetto no-profit Find Your Doctor (www.findyourdoc.org), piattaforma di job 
matching extra-accademico interamente dedicato ai dottori di ricerca, cerchiamo PhD o dottorandi 
per una opportunità di assunzione a tempo indeterminato presso una nostra azienda partner. 
L’iniziativa ha lo scopo di agevolare l'inserimento dei ricercatori nelle imprese, evidenziando la 
spendibilità ed il valore dell’esperienza accademica in contesti aziendali. 
 
 
Sede di lavoro: prov. di Lecco 
 
Per un'azienda che si occupa da 50 anni della progettazione e realizzazione di prodotti di forni 
industriali, ora in fase di forte crescita e per questo intenzionata a innalzare il livello tecnologico 
delle soluzioni che offre, cerchiamo una figura con le funzioni di Responsabile Ufficio Tecnico. 
L'azienda è già entrata in contatto con i PhD di Find Your Doctor per una consulenza ed è ora in 
cerca di una figura da assumere in staff a tempo indeterminato, allo scopo di sostenere e 
proseguire la fase di crescita e rinnovamento, ottimizzando e strutturando i processi in ottica lean. 
 
Mansioni 
La figura sarà inserita a capo del team dell'ufficio tecnico e nella fase iniziale si occuperà di 
introdurre in azienda l'utilizzo del disegno 3D. In particolare, svolgerà inizialmente in prima 
persona attività di progettazione e di disegno e formerà il team dell'ufficio tecnico sull'uso di 
questa metodologia.  
Lavorando poi in stretta collaborazione con la dirigenza e con i responsabili degli altri reparti 
dell'azienda, la figura assumerà nel tempo responsabilità crescenti, sia in ambito tecnico sia in 
ambito organizzativo e gestionale, allo scopo di ottimizzare e strutturare i processi di creazione, 
realizzazione e archiviazione dei progetti. La persona che ricoprirà questo ruolo avrà così modo di 
contribuire in prima linea alla fase di espansione e rinnovamento dell'azienda. 
 
Competenze richieste 
Sono considerate conoscenze imprescindibili: 

• Conoscenze e precedenti esperienze di applicazione in disegno e progettazione, in 
particolare 3D 

• Conoscenza dei più comuni software 3D 
• Conoscenza dei principi di meccanica e conoscenze di meccanica strutturale 

Sarà data preferenza a chi conosce strumenti di pianificazione e gestione per l'ottimizzazione del 
processo e la strutturazione della procedura di lavoro e a chi ha già avuto esperienze precedenti 
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nell'ambito della carpenteria leggera, anche se questo non è considerato un requisito 
imprescindibile. È inoltre gradita la conoscenza del calcolo strutturale e della lean manufacturing. 
Si richiede ai candidati conoscenza professionale della lingua italiana e della lingua inglese scritte e 
parlate. 
 
Forma di collaborazione 
L'azienda ha l'obiettivo di un'assunzione a tempo indeterminato. 
 
Impegno 
L'impegno è full-time. È richiesta la disponibilità a brevi trasferte sia in Italia che all'estero. 
 
Retribuzione 
La retribuzione sarà discussa con i candidati. 
 
Per candidarsi 
Inviare una e-mail con lettera di interesse all’indirizzo hr@consorzioc2t.it con oggetto JM19 - 
Responsabile Ufficio Tecnico (forni industriali). Si richiede ai candidati di mettere in luce studi ed 
esperienze attinenti alla mansione e di indicare la propria disponibilità temporale ad avviare la 
collaborazione. 
Si accettano ESCLUSIVAMENTE le candidature da parte degli iscritti a Find Your Doctor che abbiano 
caricato il CV (consigliamo quindi di registrarsi o effettuare il login se già iscritti e 
caricare/aggiornare il file prima di candidarsi). Invitiamo inoltre i candidati a completare il Profilo, 
con particolare attenzione alla sezione Pillole, e a caricare le pubblicazioni. 
La fase di raccolta delle candidature sarà aperta fino al 15/03/2018. 
 
---------- 
 
✅ QUESTO LAVORO FA PER TE SE: 

• ti piacerebbe contribuire in prima linea alla crescita e al rinnovamento di un'azienda produttiva, 
con una solida storia alle spalle; 

• tendi sempre a cercare metodologie e strategie innovative e migliorative; 
• hai aspirazioni di leadership e ti piacerebbe essere a capo di un team tecnico e contribuire alla 

sua formazione; 
• non hai problemi a gestire le incertezze legate a fasi di rinnovamento e cambiamento; 
• ti piace costruire la tua attività in base a un obiettivo, cercando la via per raggiungerlo; 
• hai buone capacità comunicative e sai motivare le persone con cui lavori; 
• hai conoscenze organizzative e gestionali per contribuire alla crescita dell'azienda, in particolare 

nella strutturazione e ottimizzazione dei processi; 
• hai buone capacità di negoziazione e mediazione tra prospettive diverse; 
• cerchi un lavoro che consenta il bilanciamento vita-lavoro. 
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❌ QUESTO LAVORO NON FA PER TE SE: 
• trovi difficile lavorare in realtà in fase di rinnovamento, dove procedure e processi sono in fase 

di ottimizzazione; 
• non riesci a gestire imprevisti e incertezze, e tendi a vivere con disagio il cambiamento; 
• non ti piace prendere decisioni di responsabilità; 
• hai bisogno di mansioni ben definite e di un mentore che ti insegni cosa fare; 
• cerchi un lavoro nel quale svolgere esclusivamente attività di ricerca. 
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