
Alla Rettrice
Università degli Studi dell'Aquila
Via Giovanni Di Vincenzo n. 16/B
67100 L'Aquila

Oggetto: Avviso per la nomina di n tre docenti di ruolo dell’Ateneo e due rappresentanti del personale tecnico–amministrativo quali componenti del Consiglio di Amministrazione dell'Università degli Studi dell'Aquila- triennio 2015-2018 (D.R. n. __________)

Il/La sottoscritto/a ________________________ presenta domanda di disponibilità (candidatura) quale componente interno (specificare il ruolo di appartenenza "personale docente" o "tecnico-amministrativo") per la selezione relativa all'avviso di cui in oggetto..

A tal fine, cosciente delle responsabilità anche penali in caso di dichiarazioni non veritiere,

DICHIARA

Cognome: 		

Nome: 				
	
Data di nascita:                     Prov. (          )

Residente a: 		Prov. ( 	) Cap ( 	          ) Via: 						n. 		

1. di prestare servizio in qualità di: (professore ordinario, associato, ricercatore, personale tecnico­amministrativo) in regime di tempo pieno (requisito necessario per il personale docente) presso _________________________________;

2. [bookmark: _GoBack]di essere in possesso di comprovata competenza in campo gestionale ovvero di un’esperienza professionale di alto livello con una necessaria attenzione alla qualificazione scientifica e culturale, come risulta da curriculum allegato;

3. di non versare in una delle situazioni di incompatibilità di cui all’art. 49, commi 1 e 2 dello Statuto dell'Università degli Studi dell'Aquila[footnoteRef:1]. [1:  
Art. 49- Requisiti ed Incompatibilità
I componenti del Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione non possono:
a)	ricoprire altre cariche accademiche, fatta eccezione per il Rettore, limitatamente al Senato Accademico ed al Consiglio di Amministrazione, e per i Direttori di Dipartimento, limitatamente al Senato Accademico e alle Giunte di Facoltà o Scuola;
b)	essere componenti di altro organo dell'UAQ, salvo che il Consiglio di Dipartimento;
c)	ricoprire il ruolo di direttore o presidente delle scuole di specializzazione o di far parte del Consiglio di Amministrazione delle scuole di specializzazione;
d)	rivestire alcun incarico di natura politica per tutta la durata del mandato;
e)	ricoprire la carica di Rettore o di membro del Consiglio di Amministrazione o del Senato Accademico, del Nucleo di Valutazione o del Collegio dei Revisori dei conti di altre Università italiane, statali, non statali o telematiche;
f) 	svolgere funzioni inerenti alla programmazione, al finanziamento ed alla valutazione delle attività universitarie nel Ministero e nell'ANVUR
Per il personale docente l'elettorato passivo per tutte le cariche accademiche è  riservato a quanti siano in regime di tempo pieno ed assicurino un numero di anni di servizio almeno pari alla durata del mandato prima della data di collocamento a riposo.] 


oppure

di versare nella seguente situazione di incompatibilità di cui al precedente punto 3, impegnandosi, in caso di nomina, a consigliere di amministrazione, a far cessare la predetta situazione di incompatibilità, a pena di decadenza, dalla carica stessa.

Allega:
curriculum vitae, datato e firmato, con fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validità.


Recapiti a cui indirizzare le comunicazioni relative alla selezione:
INDIRIZZO:______________________PRESSO 		
TELEFONO 	FAX. 	

E-MAIL 	




Il/La sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano essere trattati, nel rispetto della normativa vigente, per gli adempimenti connessi alla selezione di cui all'oggetto.



Data 	Firma

