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OBIETTIVO DEL DOCUMENTO 
 

Le Commissioni Paritetiche Docenti-Studenti (CPDS) istituite presso i Dipartimenti esprimono  le proprie 
valutazioni e formulano le proposte per il miglioramento della qualità e dell’efficienza delle strutture 
didattiche in una Relazione Annuale, che viene trasmessa al Nucleo di Valutazione interno ed al Presidio di 
Qualità di Ateneo entro il 31 dicembre di ogni anno.  
La Relazione annuale della CP deve prendere in esame singolarmente ciascun corso di studio di competenza 
e deve essere allegata alla SUA-CdS.  
Il presente documento ha la finalità di mettere a disposizione delle Commissioni Paritetiche delle linee guida, 
redatte sulla base delle indicazioni dell’ANVUR, al fine di costituire un adeguato supporto per la redazione 
della relazione annuale. 
 

 

RIFERIMENTI NORMATIVI COMMISSIONE PARITETICA 
 

LEGGE 240/2010 ART.2 COMMA 2 LETTERA G 
g) istituzione in ciascun dipartimento, ovvero in ciascuna delle strutture di cui alle lettere c) ovvero e), senza 
maggiori oneri a carico della finanza pubblica, di una commissione paritetica docenti-studenti, competente a 
svolgere attività di monitoraggio dell'offerta formativa e della qualità della didattica nonché dell'attività di 
servizio agli studenti da parte dei professori e dei ricercatori; ad individuare indicatori per la valutazione dei 
risultati delle stesse; a formulare pareri sull'attivazione e la soppressione di corsi di studio. La partecipazione 
alla commissione paritetica di cui alla presente lettera non da' luogo alla corresponsione di compensi, 
emolumenti, indennità o rimborsi spese; 
 

DECRETO LEGISLATIVO 27 GENNAIO 2012, N. 19 
Art. 13  - Relazione annuale delle commissioni paritetiche docenti-studenti 

1. Le commissioni paritetiche docenti-studenti, previste dall'articolo 2, comma 2, lettera g), della legge 30 
dicembre 2010, n. 240, redigono una relazione annuale che contiene proposte al nucleo di valutazione interna 
nella direzione del miglioramento della qualità e dell'efficacia delle strutture didattiche, anche in relazione ai 
risultati ottenuti nell'apprendimento, in rapporto alle prospettive occupazionali e di sviluppo personale e 
professionale, nonche' alle esigenze del sistema economico e produttivo.  
2. L'elaborazione delle proposte avviene previo monitoraggio degli indicatori di competenza di cui 
all'articolo 12, comma 4, e anche sulla base di questionari o interviste agli studenti, preceduti da un'ampia 
attività divulgativa delle politiche qualitative dell'ateneo, in modo da rendere gli studenti informati e 
consapevoli del sistema di qualità adottato dall'ateneo.  
3. La relazione delle commissioni paritetiche docenti-studenti viene trasmessa ai nuclei di valutazione 
interna e al senato accademico entro il 31 dicembre di ogni anno.  
4. Dall'attuazione del presente articolo non devono derivare nuovi o maggiori oneri per la finanza pubblica.  

 
DM N. 47 DEL 30 GENNAIO 2013 

ALL. C – REQUISITI DI ASSICURAZIONE DELLA QUALITÀ 
AQ 4 - L’Ateneo possiede un’effettiva organizzazione con poteri di decisione e di sorveglianza sulla qualità 
dei Corsi di Studio, della formazione da loro messa a disposizione degli studenti e della ricerca (se non e 
presente viene revocato l’Accreditamento alla Sede). 



 

 

Università degli Studi dell'Aquila 
Presidio della Qualità di Ateneo 

 
Il Nucleo di Valutazione e le Commissioni Paritetiche Docenti-Studenti effettuano una adeguata e 
documentata attività annuale di controllo e di indirizzo dell’AQ da cui risultano pareri, raccomandazioni e 
indicazioni nei confronti del Presidio della Qualità e degli organi di governo dell’Ateneo. Il Presidio di 
Qualità e gli organi di governo dell’Ateneo sono a conoscenza dei pareri, delle raccomandazioni e delle 
indicazioni che il Nucleo di Valutazione e le Commissioni Paritetiche Docenti-Studenti producono e, sulla 
base di esse, mettono in atto adeguate misure migliorative. 
Esiste un’organizzazione che definisce criteri per compiti, obiettivi, autorità e responsabilità a cui i Corsi di 
Studio si uniformano. Essa prevede la partecipazione di docenti, studenti e personale di supporto, e dimostra 
l’efficacia della sua presenza attraverso la documentazione di come analizza i rapporti di Riesame dei Corsi 
di Studio e di come tiene conto delle raccomandazioni provenienti da docenti, studenti e personale di 
supporto ai Corsi di Studio. 
 

STATUTO UNIVAQ 
ART. 36 – COMMISSIONE PARITETICA 

1. In ciascuna Facoltà o Scuola o equivalente struttura di coordinamento di corsi di studio è istituita, quale 
osservatorio permanente delle attività didattiche, una Commissione didattica paritetica di docenti-studenti 
che svolge le seguenti funzioni: 
a) monitoraggio dell’offerta formativa, della qualità della didattica, nonché dell’attività di servizio agli 
studenti da parte dei professori e dei ricercatori; 
b) valutazione, verifica e rilevazione statistica sui vari aspetti dell’attività didattica, anche attraverso la 
predisposizione di specifici questionari valutativi da sottoporre agli studenti; 
c) individuazione di indicatori per la valutazione dei risultati delle attività della lettera a) e loro proposta al 
Nucleo di Valutazione; 
d) formulazione di pareri sull’istituzione, sull'attivazione e sulla soppressione dei Corsi di Studi; 
e) formulazione di pareri e proposte alle strutture interessate sulla didattica e i servizi; 
f) verifica degli esiti dell'attività di orientamento e tutorato; 
g) formulazione di proposte alla Giunta di Facoltà o Scuola di iniziative atte a migliorare l’organizzazione 
della didattica; 
h) formulazione di pareri alla Giunta di Facoltà o Scuola sui Regolamenti didattici dei Corsi di studio, sui 
RAD e sull'effettiva coerenza tra i crediti assegnati alle varie attività formative e gli specifici obiettivi 
formativi programmati nonché sulla coerenza tra i crediti assegnati agli insegnamenti e i relativi programmi. 
il parere della Commissione è reso entro trenta giorni dalla richiesta. Decorso inutilmente tale termine, la 
deliberazione è adottata senza tale parere. Qualora il parere non sia favorevole, la deliberazione è assunta dal 
Senato Accademico; 
i) nel caso di insegnamenti sdoppiati all’interno di un medesimo Corso di studi, verifica della equiparabilità 
dei programmi didattici e delle prove d’esame ai fini didattici e della non disparità nell’impegno di studio e 
nel conseguimento degli obiettivi formativi da parte degli studenti interessati. 
2.La Commissione Paritetica è presieduta da un Presidente eletto dai membri della Commissione. La 
Commissione è composta al massimo da dieci membri. I docenti e i rappresentanti degli studenti che ne 
fanno parte sono eletti secondo modalità stabilite dal Regolamento Generale d’Ateneo e dal Regolamento 
Elettorale delle rappresentanze studentesche. 
 

REGOLAMENTO DIDATTICO UNIVAQ 
ART. 15 - COMMISSIONI DIDATTICHE PARITETICHE 

1. Ogni Dipartimento istituisce, coerentemente con i Corsi di Studio dipartimentali, una o più Commissioni 
didattiche paritetiche docenti-studenti per gruppi omogenei di Corsi di Studio con funzioni di osservatorio 
permanente delle attività didattiche.  
2. Ogni Scuola/Facoltà istituisce, coerentemente con i corsi di studio interdipartimentali di riferimento, una o 
più Commissioni didattiche paritetiche docenti-studenti per gruppi omogenei di Corsi di Studio, con funzioni 
di osservatorio permanente delle attività didattiche.  
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3. La Commissione Didattica Paritetica è presieduta da un Presidente eletto dai membri della Commissione 
ed è composta al massimo da dieci membri, secondo norme fissate dal Regolamento Didattico di 
Dipartimento, da una rappresentanza paritetica di docenti e studenti tra i membri dei Consigli di 
Dipartimento interessati, secondo modalità stabilite dal Regolamento Generale d’Ateneo e dal Regolamento 
Elettorale delle Rappresentanze Studentesche.  
4. La Commissione Didattica Paritetica svolge i seguenti compiti:  
a) monitoraggio dell’offerta formativa, della qualità della didattica, nonché dell’attività di servizio agli 
studenti da parte dei professori e dei ricercatori;  
b) valutazione, verifica e rilevazione statistica sui vari aspetti dell’attività didattica, anche attraverso la 
predisposizione di specifici questionari valutativi da sottoporre agli studenti;  
c) individuazione di indicatori per la valutazione dei risultati delle attività della lettera a) e loro proposta al 
Nucleo di Valutazione;  

d) formulazione di pareri sull’istituzione, sull'attivazione e sulla soppressione dei Corsi di Studi;  
e) formulazione di pareri e proposte alle strutture interessate sulla didattica e i servizi;  
f) verifica degli esiti dell'attività di orientamento e tutorato;  
g) formulazione di proposte di iniziative atte a migliorare l’organizzazione della didattica;  
h) formulazione di pareri sui Regolamenti didattici dei Corsi di studio, sui RAD e sull'effettiva coerenza tra i 
crediti assegnati alle varie attività formative e gli specifici obiettivi formativi programmati nonché sulla 
coerenza tra i crediti assegnati agli insegnamenti e i relativi programmi. il parere della Commissione è reso 
entro trenta giorni dalla richiesta. Decorso inutilmente tale termine, la deliberazione è adottata senza tale 
parere. Qualora il parere non sia favorevole, la deliberazione è assunta dal Senato Accademico;  
i) nel caso di insegnamenti sdoppiati all’interno di un medesimo Corso di studi, verifica della equiparabilità 
dei programmi didattici e delle prove d’esame ai fini didattici e della non disparità nell’impegno di studio e 
nel conseguimento degli obiettivi formativi da parte degli studenti interessati.  

 

COMPITI ASSEGNATI ALLA COMMISSIONE PARITETICA 
 

DOCUMENTO ANVUR 
“AUTOVALUTAZIONE, VALUTAZIONE E ACCREDITAMENTO DEL SISTEMA 

UNIVERSITARIO ITALIANO” 
28 GENNAIO 2013 

 
DOCUMENTO ANVUR - PUNTO B.2.3.2 - Le Commissioni Paritetiche hanno compiti di: 

a) proposta al Nucleo di Valutazione per il miglioramento della qualità e dell’efficacia delle strutture 
didattiche; 

b) attività divulgativa delle politiche di qualità dell’ateneo nei confronti degli studenti; 
c) monitoraggio degli indicatori che misurano il grado di raggiungimento degli obiettivi della didattica 

a livello di singole strutture. 

Le Commissioni Paritetiche Docenti-Studenti redigono annualmente una relazione che contiene il 
resoconto delle attività di cui ai punti a, b, c. 

DOCUMENTO ANVUR – PUNTO D.1 - Le Commissioni Paritetiche devono valutare se: 
a) il progetto del Corso di Studio mantiene la dovuta attenzione alle funzioni e competenze richieste 

dalle prospettive occupazionali e di sviluppo personale e professionale, tenuto conto delle esigenze 
del sistema economico e produttivo; 

b) i risultati di apprendimento attesi sono efficaci in relazione alle funzioni e competenze di 
riferimento; 

c) la qualificazione dei docenti, i metodi di trasmissione della conoscenza e delle abilità, i materiali e 
gli ausili didattici, i laboratori, le aule, le attrezzature sono adeguati per raggiungere gli obiettivi di 
apprendimento al livello desiderato; 

d) i metodi di esame consentono di accertare correttamente i risultati ottenuti in relazione ai risultati di 
apprendimento attesi; 
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e) al Riesame annuale conseguono efficaci interventi correttivi sui Corsi di Studio negli anni successivi; 
f) i questionari relativi alla soddisfazione degli studenti (sez. G del documento) sono efficacemente 

gestiti, analizzati e utilizzati; 
g) l’istituzione universitaria rende effettivamente disponibili al pubblico, mediante una pubblicazione 

regolare e accessibile delle parti pubbliche della SUA-CdS, informazioni aggiornate, imparziali, 
obiettive, quantitative e qualitative, su ciascun Corso di Studio offerto. 

La Commissione Paritetica esprime le proprie  valutazioni e formula le proposte per il miglioramento in 
una Relazione Annuale che viene trasmessa sia al Presidio Qualità sia al Nucleo di Valutazione entro il 31 
dicembre di ogni anno 

DOCUMENTO ANVUR – PUNTO F.2.2 - A partire dall’a.a. 2013/2014, in ogni anno accademico, le 
Commissioni Paritetiche Docenti-Studenti redigeranno la Relazione Annuale con proposte al Nucleo di 
Valutazione interna entro il 31 dicembre.  
 
DOCUMENTO ANVUR – PUNTO F.2.3.4 – REQUISITO PER L’AQ 4 - L’Ateneo possiede 
un’effettiva organizzazione con poteri di decisione e di sorveglianza sulla qualità dei Corsi di Studio, della 
formazione da loro messa a disposizione degli studenti e della ricerca (se non e presente viene revocato 
l’Accreditamento alla Sede). 
Il Nucleo di Valutazione e le Commissioni Paritetiche Docenti-Studenti effettuano una adeguata e 
documentata attività annuale di controllo e di indirizzo dell’AQ da cui risultano pareri, raccomandazioni e 
indicazioni nei confronti del Presidio della Qualità e degli organi di governo dell’Ateneo. Il Presidio di 
Qualità e gli organi di governo dell’Ateneo sono a conoscenza dei pareri, delle raccomandazioni e delle 
indicazioni che il Nucleo di Valutazione e le Commissioni Paritetiche Docenti-Studenti producono e, sulla 
base di esse, mettono in atto adeguate misure migliorative. 
Esiste un’organizzazione che definisce criteri per compiti, obiettivi, autorità e responsabilità a cui i Corsi di 
Studio si uniformano. Essa prevede la partecipazione di docenti, studenti e personale di supporto, e dimostra 
l’efficacia della sua presenza attraverso la documentazione di come analizza i rapporti di Riesame dei Corsi 
di Studio e di come tiene conto delle raccomandazioni provenienti da docenti, studenti e personale di 
supporto ai Corsi di Studio. 
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STRUMENTI DI ANALISI 
Per redigere la Relazione Annuale, la CP ha a disposizione una serie di dati, alcuni di origine interna, altri di 
provenienza esterna: 

1. Indicatori dei corsi di studio - dati di ingresso, percorso ed uscita, forniti dall’Osservatorio 
Statistico di Ateneo – Responsabile Dott. Ciro Marziliano; 

2. Risultati della rilevazione dell’opinione degli studenti sulla qualità della didattica – i Presidenti 
delle Commissioni Paritetiche sono abilitati ad accedere ai dati dei corsi di pertinenza tramite 
l’applicativo U-GOV con le proprie  credenziali di accesso, rilasciate dall’Area informatica database 
e applicazioni - Settore servizi di Ateneo – Responsabile Sig. Vincenzino Santarelli. Inoltre i Report 
di sintesi A.A.2015/2016 sono  pubblicati alla pagina http://www.univaq.it/section.php?id=1809 

3. Rapporti del Riesame 2015, allegati alla scheda SUA-CDS a.a. 2015/2016 . Sezione D - 
Organizzazione e Gestione della Qualità – quadro D4 

4. Scheda SUA-CDS dell’anno accademico appena concluso 2015/2016 - la consultazione della SUA-
CDS avviene attraverso le abilitazioni di accesso concesse ai Presidenti delle Commissioni 
Paritetiche dall’Ufficio Supporto Programmazione Didattica – Responsabile Dott.ssa Luisa Zia; 

5. Dati AlmaLaurea - Profilo dei Laureati 2015 accessibile tramite link    
http://www2.almalaurea.it/cgi-php/universita/statistiche/tendine.php?LANG=it&config=profilo 

6. Dati AlmaLaurea - Condizione Occupazionale dei Laureati accessibile tramite link   
http://www2.almalaurea.it/cgi-php/universita/statistiche/tendine.php?config=occupazione 

 

SCADENZE 
 

Le Relazioni Annuali dovranno essere trasmesse entro il 31 dicembre 2016 al Nucleo di Valutazione di 
Ateneo (c/o l’Ufficio Controllo di Gestione – mail ucg@strutture.univaq.it) ed al Presidio della Qualità (c/o 
l’Ufficio Supporto Programmazione Didattica – mail suprodi@)strutture.univaq.it) ed inserite, a cura delle 
Segreterie Didattiche dei rispettivi Dipartimenti, nella apposita sezione “Riesami e Commissioni” della 
scheda SUA-CdS entro la successiva scadenza ministeriale. 

 
 


