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OBIETTIVO DEL DOCUMENTO

Le Commissioni Paritetiche Docenti-Studenti (CPx$juite presso i Dipartimenti esprimono le priepr
valutazioni e formulano le proposte per il miglimento della qualita e dell’efficienza delle strogtu
didattiche in un&Relazione Annuale che viene trasmessa al Nucleo di Valutazionanoted al Presidio di
Qualita di Ateneo entro il 31 dicembre di ogni anno

La Relazione annuale della CP deve prendere inesargolarmente ciascun corso di studio di competen
e deve essealegata alla SUA-CdS.

Il presente documento ha la finalita di metteréspabizione delle Commissioni Paritetiche delledirguida,
redatte sulla base delle indicazioni dellANVUR fiale di costituire un adeguato supporto per laargzmhe
della relazione annuale.

RIFERIMENTI NORMATIVI COMMISSIONE PARITETICA

LEGGE 240/2010 ART.2 COMMA 2 LETTERA G
g) istituzione in ciascun dipartimento, ovvero iascuna delle strutture di cui alle lettere c) oove), senza
maggiori oneri a carico della finanza pubblicauda commissione paritetica docenti-studenti, copmieta
svolgere attivita di monitoraggio dell'offerta foativa e della qualita della didattica nonché deéVaa di
servizio agli studenti da parte dei professori ieridercatori; ad individuare indicatori per la utdzione dei
risultati delle stesse; a formulare pareri suilattione e la soppressione di corsi di studio. dqzipazione
alla commissione paritetica di cui alla presentgefa non da' luogo alla corresponsione di compensi
emolumenti, indennita o rimborsi spese;

DECRETO LEGISLATIVO 27 GENNAIO 2012, N. 19
Art. 13 - Relazione annuale delle commissioni pdgtiche docenti-studenti

1. Le commissioni paritetiche docenti-studenti,vig dall'articolo 2, comma 2, lettera g), debgde 30
dicembre 2010, n. 240, redigono una relazione darule contiene proposte al nucleo di valutazioterna
nella direzione del miglioramento della qualitaed!'dfficacia delle strutture didattiche, ancheetazione ai
risultati ottenuti nell'apprendimento, in rappodte prospettive occupazionali e di sviluppo pesdere
professionale, nonche' alle esigenze del sistem@oetico e produttivo.

2. L'elaborazione delle proposte avviene previo itnoaggio degli indicatori di competenza di cui
all'articolo 12, comma 4, e anche sulla base dstipm®ari o interviste agli studenti, preceduti déampia
attivita divulgativa delle politiche qualitative Ilateneo, in modo da rendere gli studenti infolimeat
consapevoli del sistema di qualita adottato daliao.

3. La relazione delle commissioni paritetiche ddiestudenti viene trasmessa ai nuclei di valutagion
interna e al senato accademico entro il 31 dicembogni anno.

4. Dall'attuazione del presente articolo non devierivare nuovi 0 maggiori oneri per la finanza lplida.

DM N. 47 DEL 30 GENNAIO 2013
ALL. C — REQUISITI DI ASSICURAZIONE DELLA QUALITA

AQ 4 - L’Ateneo possiede un’effettiva organizzazione poeri di decisione e di sorveglianza sulla qualita
dei Corsi di Studio, della formazione da loro measdisposizione degli studenti e della ricercar(se e
presente viene revocato I'’Accreditamento alla Sede)
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Il Nucleo di Valutazione e le Commissioni Paritegc Docenti-Studenti effettuano una adeguata e
documentata attivitd annuale di controllo e diiizdio del’AQ da cui risultano pareri, raccomandexie
indicazioni nei confronti del Presidio della Quali¢ degli organi di governo dell’Ateneo. Il Presidli
Qualita e gli organi di governo dell’Ateneo sona@@noscenza dei pareri, delle raccomandazioni e dell
indicazioni che il Nucleo di Valutazione e le Comssioni Paritetiche Docenti-Studenti producono dasu
base di esse, mettono in atto adeguate misureamatjlie.

Esiste un’organizzazione che definisce criteri qamnpiti, obiettivi, autorita e responsabilita a c@orsi di
Studio si uniformano. Essa prevede la partecipazébrdocenti, studenti e personale di supportomestra
I'efficacia della sua presenza attraverso la doeuarone di come analizza i rapporti di RiesameQiasi

di Studio e di come tiene conto delle raccomandézprovenienti da docenti, studenti e personale di
supporto ai Corsi di Studio.

STATUTO UNIVAQ
ART. 36 — COMMISSIONE PARITETICA

1. In ciascuna Facolta o Scuola o equivalentetatautli coordinamento di corsi di studio e istiyiguale
osservatorio permanente delle attivita didattichie, Commissione didattica paritetica di docentilstui

che svolge le seguenti funzioni:

a) monitoraggio dell’offerta formativa, della qualdella didattica, nonché dell'attivita di sereizgli

studenti da parte dei professori e dei ricercatori;

b) valutazione, verifica e rilevazione statisticaari aspetti dell’attivita didattica, anche atterso la
predisposizione di specifici questionari valutatia sottoporre agli studenti;

¢) individuazione di indicatori per la valutaziotiei risultati delle attivita della lettera a) edqsroposta al
Nucleo di Valutazione;

d) formulazione di pareri sull'istituzione, sulti@azione e sulla soppressione dei Corsi di Studi;

e) formulazione di pareri e proposte alle strutinteressate sulla didattica e i servizi;

f) verifica degli esiti dell'attivita di orientamtamne tutorato;

g) formulazione di proposte alla Giunta di Facat&cuola di iniziative atte a migliorare I'orgarazione
della didattica;

h) formulazione di pareri alla Giunta di Facolt®ouola sui Regolamenti didattici dei Corsi di stydiui
RAD e sull'effettiva coerenza tra i crediti assdgmdle varie attivita formative e gli specifici witivi
formativi programmati nonché sulla coerenza treediti assegnati agli insegnamenti e i relativigresnmi.

il parere della Commissione e reso entro trentangidalla richiesta. Decorso inutiimente tale tereila
deliberazione & adottata senza tale parere. Quibjmsigere non sia favorevole, la deliberazionssuata dal
Senato Accademico;

i) nel caso di insegnamenti sdoppiati all'internaud medesimo Corso di studi, verifica della eqabdita

dei programmi didattici e delle prove d’esame ai fiidattici e della non disparita nellimpegnosdudio e
nel conseguimento degli obiettivi formativi da gadiegli studenti interessati.

2.La Commissione Paritetica € presieduta da unidem®e eletto dai membri della Commissione. La
Commissione e composta al massimo da dieci merhddcenti e i rappresentanti degli studenti che ne
fanno parte sono eletti secondo modalita staldliteRegolamento Generale d’Ateneo e dal Regolamento
Elettorale delle rappresentanze studentesche.

REGOLAMENTO DIDATTICO UNIVAQ
ART. 15 - COMMISSIONI DIDATTICHE PARITETICHE

1. Ogni Dipartimento istituisce, coerentemente c@orsi di Studio dipartimentali, una o piu Comniiss
didattiche paritetiche docenti-studenti per grupmiogenei di Corsi di Studio con funzioni di osstovia
permanente delle attivita didattiche.

2. Ogni Scuola/Facolta istituisce, coerentemeniei corsi di studio interdipartimentali di riferimi, una o
piu Commissioni didattiche paritetiche docenti-stotil per gruppi omogenei di Corsi di Studio, conZioni
di osservatorio permanente delle attivita dida#ich
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3. La Commissione Didattica Paritetica € presiedatain Presidente eletto dai membri della Commisgsio
ed e composta al massimo da dieci membri, secormen fissate dal Regolamento Didattico di
Dipartimento, da una rappresentanza paritetica aliedti e studenti tra i membri dei Consigli di
Dipartimento interessati, secondo modalita stabdil Regolamento Generale d’Ateneo e dal Regolaimen
Elettorale delle Rappresentanze Studentesche.
4. L.a Commissione Didattica Paritetica svolge iusgdi compiti:
a) monitoraggio dell'offerta formativa, della qualidella didattica, nonché dell'attivita di seraizagli
studenti da parte dei professori e dei ricercatori;
b) valutazione, verifica e rilevazione statistiad sari aspetti dell’attivita didattica, anche atterso la
predisposizione di specifici questionari valutatiai sottoporre agli studenti;
¢) individuazione di indicatori per la valutaziodei risultati delle attivita della lettera a) edgoroposta al
Nucleo di Valutazione;

d) formulazione di pareri sull'istituzione, sultigazione e sulla soppressione dei Corsi di Studi;
e) formulazione di pareri e proposte alle strutinteressate sulla didattica e i servizi;
f) verifica degli esiti dell'attivita di orientamtme tutorato;
g) formulazione di proposte di iniziative atte aylidrare I'organizzazione della didattica;
h) formulazione di pareri sui Regolamenti didattei Corsi di studio, sui RAD e sull'effettiva cesea tra i
crediti assegnati alle varie attivita formative le gpecifici obiettivi formativi programmati nonchgulla
coerenza tra i crediti assegnati agli insegnamentielativi programmi. il parere della Commissianeeso
entro trenta giorni dalla richiesta. Decorso imaéhte tale termine, la deliberazione € adottatzastale
parere. Qualora il parere non sia favorevole, libbelezione € assunta dal Senato Accademico;
i) nel caso di insegnamenti sdoppiati all’internaid medesimo Corso di studi, verifica della eqrapéita
dei programmi didattici e delle prove d’esame ai fiidattici e della non disparita nellimpegnosdudio e
nel conseguimento degli obiettivi formativi da adiegli studenti interessati.

COMPITI ASSEGNATI ALLA COMMISSIONE PARITETICA

DOCUMENTO ANVUR
“AUTOVALUTAZIONE, VALUTAZIONE E ACCREDITAMENTO DEL SISTEMA
UNIVERSITARIO ITALIANO”
28 GENNAIO 2013

DOCUMENTO ANVUR - PUNTO B.2.3.2 - Le Commissioni Paritetiche hanno compiti di:
a) proposta al Nucleo di Valutazione per il migliorart® della qualita e dell’efficacia delle strutture
didattiche;
b) attivita divulgativa delle politiche di qualita dateneo nei confronti degli studenti;
c) monitoraggio degli indicatori che misurano il gratiaaggiungimento degli obiettivi della didattica
a livello di singole strutture.

Le Commissioni Paritetiche Docenti-Studenti redigoannualmente una relazione che contiene il
resoconto delle attivita di cui ai punti a, b, c.

DOCUMENTO ANVUR — PUNTO D.1 - Le Commissioni Paritetiche devono valutare se:

a) Il progetto del Corso di Studio mantiene la dovatinzione alle funzioni e competenze richieste
dalle prospettive occupazionali e di sviluppo peede e professionale, tenuto conto delle esigenze
del sistema economico e produttivo;

b) i risultati di apprendimento attesi sono efficaci ielazione alle funzioni e competenze di
riferimento;

c) la qualificazione dei docenti, i metodi di trasnos®e della conoscenza e delle abilita, i matesdali
gli ausili didattici, i laboratori, le aule, le edzzature sono adeguati per raggiungere gli obietti
apprendimento al livello desiderato;

d) i metodi di esame consentono di accertare correttéani risultati ottenuti in relazione ai risultalti
apprendimento attesi;
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e) al Riesame annuale conseguono efficaci interventettivi sui Corsi di Studio negli anni successivi

f) i questionari relativi alla soddisfazione deglidsnti (sez. G del documento) sono efficacemente
gestiti, analizzati e utilizzati;

g) [listituzione universitaria rende effettivamentesgibnibili al pubblico, mediante una pubblicazione
regolare e accessibile delle parti pubbliche d8l#A-CdS, informazioni aggiornate, imparziali,
obiettive, quantitative e qualitative, su ciascuor<d di Studio offerto.

La Commissione Paritetica esprime le proprie ‘eiohi e formula le proposte per il miglioramento i
una Relazione Annuale che viene trasmessa sigesidRy Qualita sia al Nucleo di Valutazione entrli
dicembre di ogni anno

DOCUMENTO ANVUR — PUNTO F.2.2 - A partire dall’a.a. 2013/2014, in ogni anno accaideimle
Commissioni Paritetiche Docenti-Studenti redigemaite Relazione Annuale con proposte al Nucleo di
Valutazione interna entro il 31 dicembre.

DOCUMENTO ANVUR - PUNTO F.2.3.4 — REQUISITO PER L'AQ 4 - L'Ateneo possiede
un’effettiva organizzazione con poteri di decisi@ndi sorveglianza sulla qualita dei Corsi di Studiella
formazione da loro messa a disposizione degli stiidedella ricerca (se non e presente viene régoca
I’Accreditamento alla Sede).

Il Nucleo di Valutazione e le Commissioni Pariteec Docenti-Studenti effettuano una adeguata e
documentata attivitd annuale di controllo e diiizdio del’AQ da cui risultano pareri, raccomandemie
indicazioni nei confronti del Presidio della Quali¢ degli organi di governo dell’Ateneo. Il Presidli
Qualita e gli organi di governo dell’Ateneo sona@@noscenza dei pareri, delle raccomandazioni e dell
indicazioni che il Nucleo di Valutazione e le Comssioni Paritetiche Docenti-Studenti producono dasu
base di esse, mettono in atto adeguate misureamatjlie.

Esiste un’organizzazione che definisce criteri qamnpiti, obiettivi, autorita e responsabilita a c@orsi di
Studio si uniformano. Essa prevede la partecipazébrdocenti, studenti e personale di supportomestira
I'efficacia della sua presenza attraverso la docuazone di come analizza i rapporti di RiesameQi@si

di Studio e di come tiene conto delle raccomandézprovenienti da docenti, studenti e personale di
supporto ai Corsi di Studio.
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STRUMENTI DI ANALISI

Per redigere la Relazione Annuale, la CP ha a dizjpme una serie di dati, alcuni di origine ingeraltri di
provenienza esterna:

1.

2.

Indicatori dei corsi di studio - dati di ingresso, percorso ed uscita, fornitf @aservatorio

Statistico di Ateneo — Responsabile Dott. Ciro NMeuzo;

Risultati della rilevazione dell’'opinione degli stulenti sulla qualita della didattica— i Presidenti
delle Commissioni Paritetiche sono abilitati adeaitgre ai dati dei corsi di pertinenza tramite
I'applicativo U-GOV con le proprie credenzialiatcesso, rilasciate dall’Area informatica database
e applicazioni - Settore servizi di Ateneo — Resadnile Sig. Vincenzino Santarelli. Inoltre i Report
di sintesi A.A.2015/2016 sono pubblicati alla peghttp://www.univag.it/section.php?id=1809
Rapporti del Riesame 201pallegati alla scheda SUA-CDS a.a. 2015/2016 ioGezD -
Organizzazione e Gestione della Qualita — quadro D4

Scheda SUA-CDSlell'anno accademico appena concluso 2015/2016cenaultazione della SUA-
CDS avviene attraverso le abilitazioni di accesswesse ai Presidenti delle Commissioni
Paritetiche dall’Ufficio Supporto Programmazionel&itica — Responsabile Dott.ssa Luisa Zia;
Dati AlmaLaurea - Profilo dei Laureati 2015 accessibile tramite link
http:/www2.almalaurea.it/cgi-php/universita/statise/tendine.php? LANG=it&config=profilo

Dati AlmaLaurea - Condizione Occupazionale dei Laueati accessibile tramite link
http://www2.almalaurea.it/cgi-php/universita/statie/tendine.php?config=occupazione

SCADENZE

Le Relazioni Annuali dovranno essere trasmesse én1 dicembre 2016 al Nucleo di Valutazione di
Ateneo (c/o I'Ufficio Controllo di Gestione — maiktg@strutture.univaqg)ited al Presidio della Qualita (c/o
I'Ufficio Supporto Programmazione Didattica — maiuprodi@)strutture.univag)ied inserite, a cura delle
Segreterie Didattiche dei rispettivi Dipartimemntiella apposita sezione “Riesami e Commissioni” adell
scheda SUA-CdS entro la successiva scadenza mialiste




