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SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO DI N. 2 

ASSEGNI DI RICERCA NELL’AMBITO DEL PROGETTO PRIN DAL TITOLO 

“L’EMPOWERMENT DELLE DONNE: L’IMPIEGO DEL MENTORING E DEL DIVERSITY 

MANAGEMENT NELLE AZIENDE PRIVATE E NELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE 

COME STRUMENTI PER LE PARI OPPORTUNITÀ E L’INNOVAZIONE, IN RELAZIONE 

ALLE 5 PRIORITÀ DELLA STRATEGIA NAZIONALE DEL PNRR (LAVORO, REDDITO, 

COMPETENZE, TEMPO, POTERE)” – SETTORE ERC SH3 - CODICE P2022BE2SZ - CUP 

E53D23021110001 - RESPONSABILE SCIENTIFICA DOTT.SSA FRANCESCA COLELLA 

(SELEZIONE INDETTA CON D.D.D. REP. N. 274/2023 PROT. N. 4466 DEL 20/12/2023) 

 

 
RISULTATI VALUTAZIONE DEI TITOLI 

 

 

CANDIDATA/O PUNTEGGIO ESITO 

ID DOMANDA: 1516684 

PROTOCOLLO: 2024-UNAQDSU-0000064 
33,5/60 Ammessa al colloquio 

ID DOMANDA: 1542513 

PROTOCOLLO: 2024-UNAQDSU-0000269 
54/60 Ammessa al colloquio 

ID DOMANDA: 1505424 

PROTOCOLLO: 2024-UNAQDSU-0000045 
29,5/60 Non ammessa al colloquio 

ID DOMANDA: 1537653 

PROTOCOLLO: 2024-UNAQDSU-0000237 
15,5/60 Non ammessa al colloquio 

ID DOMANDA: 1536988 

PROTOCOLLO: 2024-UNAQDSU-0000268 
12/60 Non ammessa al colloquio 

ID DOMANDA: 1513132 

PROTOCOLLO: 2024-UNAQDSU-0000047 
49/60 Ammessa al colloquio 
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