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IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il D.Lgs. n. 165/2001 “Norme generali sull 'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazione pubbliche”, come modificato dagli artt. 68 e 69 del D.Lgs n. 150/2009 e,
in particolare gli articoli da 55 a 55-sexies;

CONSIDERATO CHE ai sensi del citato art. 55 bis sono individuate nuove forme e termini del
procedimento disciplinare, con distinzione tra i procedimenti per I’applicazione delle
sanzioni disciplinari per le infrazioni di minore gravita (superiori al rimprovero verbale e
inferiori alla sospensione dal servizio con privazione della retribuzione per pit di dieci
giorni) e i procedimenti per I’applicazione delle sanzioni disciplinari per le infrazioni di
maggiori gravita ( superiori alla sospensione dal servizio con privazione della retribuzione
per piit di direl  giorni);

CONSIDERATO CHE le disposizioni sopra citate attribuiscono la competenza per i procedimenti
per I’applicazione delle sanzioni disciplinari per le infrazioni di minori gravita ai
Responsabili aventi qualifica dirigenziale;

PRESO ATTO CHE qualora i responsabili non rivestano qualifica dirigenziale o in ogni caso per i
procedimenti per I’applicazione delle sanzioni disciplinari per le infrazioni di maggiore
gravita, ¢ necessario individuare I’ufficio competente per i procedimenti disciplinari;

VISTO il provvedimento n. 887 del 18.09.2014, come modificato con DDG n. 949 del 30.09.2014,
con cui € stata riorganizzata la struttura amministrativa dell’ Ateneo;

PRESO ATTO CHE nell’attuale struttura organizzativa dell’Ateneo non sono previste figure
dirigenziali;

DISPONE

Art. 1L°Ufficio per i Procedimenti Disciplinari (UPD) nei confronti del personale tecnico-
amministrativo, bibliotecario e per i collaboratori ed esperti linguistici dell’Universita degli
Studi dell’Aquila ¢ I’Ufficio Affari Legali ,Trasparenza, Prevenzione della Corruzione e
Relazioni con il Pubblico.

Art. 2L Ufficio per i Procedimenti Disciplinari (UPD) ¢ competente allo svolgimento del
procedimenti disciplinari nonché allo svolgimento di tutti i connessi adempimenti previsti
dalla normativa vigente.

Art. 311 Responsabile del procedimento ¢ il Direttore Generale, dott. Pietro Di Benedetto.

Art. 411 presente provvedimento non da titolo alla corresponsione di alcuna indennita aggiuntiva a
titolo di trattamento accessorio alla suindicata unita di personale.
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Art. 5Con separato e successivo provvedimento verra adottato il Regolamento teso a disciplinare il
procedimento disciplinare.
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