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Rep. n.________Prot. n.17571 _Allegati_____data_8.06.2016  
Anno______tit.________cl._______fasc.__________ 
 

 

AVVISO 
 

A TUTTO IL PERSONALE  

LORO SEDI 

 
Si comunica che l’Ateneo ha la necessità di tradurre in lingua inglese tutta la documentazione per la 
quale occorre successivamente la pubblicazione sul sito di Ateneo e sul sito del MIUR, a norma di 
legge,  quale ad esempio traduzione dei bandi di selezione relativi al reclutamento dei docenti di I e 
II fascia nonché dei ricercatori di cui all’art. 24, lett. a) e b) della Legge 30 dicembre 2010 n. 240, 
bandi per dottorati di ricerca, avvisi di selezioni per collaboratori, avvisi di gara. 
 
Tale incarico sarà retribuito con un importo corrispondente al 50% del compenso di spettanza di 
collaboratori esterni pertanto pari a € 20 a cartella. 

Pertanto tutti coloro che sono interessati al presente avviso sono pregati di inviare apposita istanza 
con allegato curriculum entro e non oltre il 18 GIUGNO 2016, al Responsabile dell’Area Gestione 
Risorse Umane. 

 

L’Aquila  7.6.2016      IL DIRETTORE GENERALE 

(dott. Pietro DI BENEDETTO)  
f.to dott. Pietro DI BENEDETTO  
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