PROCEDURA DI SELEZIONE, PER TITOLI, PER LA PROGRESSIONE ECONOMICA
ALL'INTERNO DELLA CATEGORIA, RISERVATA AL PERSONALE TECNICO-
AMMINISTRATIVO IN SERVIZIO PRESSO L'UNIVERSITA DEGLI STUDI DELL'AQUILA
CON RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO INDETERMINATO

ANNO 2019

VERBALE PRELIMINARE N.1

Il giorno 4 dicembre 2019, alle ore 09:00, presso I’ ufficio della Presidente sito presso |'edificio Renato
Ricamo (Coppito 1), si € riunita la Commissione Giudicatrice della procedura di selezione, per titoli,

per la progressione economica all'interno della categoria, riservata al personale tecnico
amministrativo dell'Universita degli Studi dell'Aquila, indetta con D.D.G. n. 893/2019, prot. n. 67500
del 25/11/2019, pubblicato sull'Albo Ufficiale di Ateneo in data 25/11/2019.

La Commissione, nominata con D.D.G. 928/2019 Prot. n.69906 del 02/12/2019 e modificata con
successivo DDG rep n. 935/2019 del 04.12.2019 risulta cosi composta: M
W

Presidente dott.ssa Maria Maddalena FORNARI ‘\

\

Componente dott. Vinicio MAURIZIO
Componente dott.ssa Rosaria Aquilina BUCCI
Componente dott. ing. Lucio GENNARINI
Componente dott. Michele TUCCI

Tutti i membri sono presenti.

La Commissione avra, ai sensi dell'art. 5 del bando di selezione, il compito di valutare i titoli %

presentati dai candidati per le seguenti categorie di impiego: B, C, D, EP.

La Commissione, a votazione unanime, nomina vice-presidente Michele Tucci e segretario
verbalizzante Lucio Gennarini. Il vice-presidente fara le veci del presidente in sua assenza, ma,
comunque in presenza della maggioranza dei componenti della Commissione.

La Commissione Giudicatrice prende visione della seguente documentazione:

e Bando di selezione, D.D.G. n. 893/2019, prot. n. 67500 del 25/11/2019;
e Regolamento per la progressione economica all'interno della categoria del personale
tecnico-amministrativo, D.D.G. n. 1238/2019 Prot. n. 67151 del 22.11.2019

Nonostante la scadenza delle domande sia prevista per il giorno 10/12/2019 e che, quindi, I'elenco
dei partecipanti non & ancora completo, ciascun membro della Commissione dichiara di escludere

TT



situazioni di incompatibilita ai sensi dell'art. 51 del c.c. e, in particolare, di non trovarsi in rapporto
di parentela o affinita fino al quarto grado incluso fra di essi e con i possibili concorrenti.

La Commissione prende atto dei criteri di massima per I'attribuzione dei punteggi, degli indicatori
ponderati e delle categorie di impiego definiti dal bando di selezione e decide di compilare una
tabella riepilogativa, per ogni categoria di concorso, contenente il punteggio totale ed il dettaglio
ottenuto nelle singole voci di valutazione di tutti i dipendenti ammessi alla procedura.

Conformemente alle indicazioni contenute nel bando, i titoli valutabili dalla Commissione
Giudicatrice saranno quelli posseduti alla data del 31/12/2018 e conseguiti nel periodo di
maturazione del requisito di ammissione.

di selezione, sulla base dei punteggi attribuiti, compilera le graduatorie di merito per categorie di

La Commissione, che dispone di un punteggio complessivo di 100 punti ai sensi dell'art. 4 del bando
impiego. Mzg

La Commissione non effettuera alcun controllo sulla correttezza formale delle domande presentate,

in quanto acquisira d'ufficio, da parte dei competenti Settori dell'’Amministrazione, I'elenco degli
ammessi a partecipare.
La Commissione, inoltre, decide che:

per quanto attiene l'indicatore "formazione certificata e pertinente":
e non attribuira punteggio in assenza della precisa indicazione della durata in ore dell'attivita
formativa nel periodo di riferimento e dei dati identificativi dell’ente che ha erogato la

formazione;
e non attribuira punteggio a corsi di formazione, anche certificati, che non risultino pertinenti

all’attivita lavorativa svolta nel periodo di riferimento; QS
per quanto attiene l'indicatore "arricchimento professionale": /1
e in caso di doppio incarico (sovrapposto in termini temporali ad altro incarico) verra valutato
come primo incarico, ai fini del calcolo del punteggio, quello con durata temporale maggiore;
per quanto attiene l'indicatore "titoli culturali e professionali": \\%&QV
e saranno prese in considerazione solo le pubblicazioni su riviste specializzate, gli atti di

convegno e l'essere esplicito autore di libri attinenti all’attuale posizione lavorativa. Non
saranno considerati i ringraziamenti.

In riferimento all’art. 4, comma c del bando, si precisa che la frase “V ¢ il punteggio medio riportato
nelle schede di valutazione nel periodo di riferimento” & da intendersi come “V & il punteggio medio
riportato nelle schede di valutazione nel biennio precedente”.

I lavori della Commissione Giudicatrice si svolgeranno secondo un calendario di sedute che verra
concordato di volta in volta.

Alle ore 12:10 la Presidente dichiara chiusa la seduta rinviando i lavori al giorno 09/12/2019 alle ore
09:00.



Letto, approvato e sottoscritto.

Presidente  dott.ssa Maria Maddalena FORNARI
Componente dott. Vinicio MAURIZIO
Componente dott.ssa Rosaria Aquilina BUCCI
Componente dott. ing. Lucio GENNARINI

Componente dott. Michele TUCCI
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PROCEDURA DI SELEZIONE, PER TITOLI, PER LA PROGRESSIONE ECONOMICA
ALL'INTERNO DELLA CATEGORIA, RISERVATA AL PERSONALE TECNICO-
AMMINISTRATIVO IN SERVIZIO PRESSO L'UNIVERSITA DEGLI STUDI DELL'AQUILA
CON RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO INDETERMINATO

ANNO 2019

VERBALE PRELIMINARE N. 2

Ricamo (Coppito 1), si e riunita la Commissione Giudicatrice della procedura di selezione, per titoli,
per la progressione economica all'interno della categoria, riservata al personale tecnico
amministrativo dell'Universita degli Studi dell'Aquila, indetta con D.D.G. n. 893/2019, prot. n. 67500

del 25/11/2019, pubblicato sull'Albo Ufficiale di Ateneo in data 25/11/2019. \
La Commissione, nominata con D.D.G. 928/2019 Prot. n.69906 del 02/12/2019 e modificata con ‘

Il giorno 9 dicembre 2019, alle ore 09:00, presso I'ufficio della Presidente sito presso |'edificio Renato /Ug

2

successivo DDG rep n. 935/2019 del 04.12.2019 risulta cosi composta:

Presidente  dott.ssa Maria Maddalena FORNARI

Componente dott. Vinicio MAURIZIO J
Componente dott.ssa Rosaria Aquilina BUCCI

Componente dott. ing. Lucio GENNARINI

Componente dott. Michele TUCCI A
Tutti i membri sono presenti. %(‘%
La Commissione Giudicatrice continua la visione della seguente documentazione:

W

e Bando di selezione, D.D.G. n. 893/2019, prot. n. 67500 del 25/11/2019; “\' '

e Regolamento per la progressione economica all'interno della categoria del personale
tecnico-amministrativo, D.D.G. n. 1238/2019 Prot. n. 67151 del 22.11.2019

Dall’analisi di tali documenti sono scaturite altre problematiche che hanno portato alla definizione
di ulteriori criteri per la valutazione delle domande.

Di seguito si riportano tutti i criteri fino ad oggi definiti.
La Commissione decide che:

provvedera alla valutazione dei titoli anche qualora venissero indicati dal candidato in una sezione
diversa da quella di riferimento;



quando il punteggio totale di una sezione eccede il valore massimo, i titoli ulteriori non saranno
valutati;

per quanto attiene l'indicatore “formazione certificata e pertinente”:

e non attribuira punteggio in assenza della precisa indicazione della durata in ore dell'attivita
formativa nel periodo di riferimento e dei dati identificativi dell’ente che ha erogato la
formazione (come da verbale preliminare n. 1);

e non attribuira punteggio a corsi di formazione, anche certificati, che non risultino pertinenti
all’attivita lavorativa svolta nel periodo di riferimento (come da verbale preliminare n. 1);

e sara considerata formazione pertinente anche la partecipazione a Convegni, Seminari e
quella riferita alla mobilita Erasmus+;

per quanto attiene l'indicatore “arricchimento professionale”:

e in caso di doppio incarico (sovrapposto in termini temporali ad altro incarico) verra valutato
come primo incarico, ai fini del calcolo del punteggio, quello con durata temporale maggiore
(come da verbale preliminare n. 1);

e in riferimento alla formula “calcolo punteggio”, per “frazione d’anno” si considerera il
numero di giorni di incarico su 365 giorni annui;

e |a nomina a “cultore della materia” sara considerata solo se attribuita con decreto del
Direttore del Dipartimento e indicazione del periodo di svolgimento;

e saranno considerati anche gli incarichi assegnati dai Direttori dei Centri di Ateneo e dai

Dirigenti di altre Pubbliche Amministrazioni (ai sensi dell’art. 3 comma 12 della legge
56/2019);

per quanto attiene l'indicatore “titoli culturali e professionali”:

e saranno prese in considerazione solo le pubblicazioni su riviste specializzate, gli atti di
convegno e |'essere esplicito autore di libri attinenti all’attuale posizione lavorativa. Non
saranno considerati i ringraziamenti (come da verbale preliminare n. 1);

e per le lauree conseguite dal 2002 (in quanto primo anno utile per il conseguimento del titolo
di laurea post-riforma n. 509/99) in poi, laddove non venga specificato il livello
(ordinamento/durata/classe) del titolo di studio, il titolo verra valutato come quello di livello
piu basso tra i possibili, come riportato nella tabella art. 4, comma e) del bando, altrimenti
saranno considerate come “Lauree Vecchio Ordinamento”.

e i “Corsi di perfezionamento post-lauream” saranno valutati come diseguito:

o durata annuale: equivalente ad un Master Annuale
o durata biennale: equivalente ad un Master Biennale
o durata triennale o superiore: equivalente ad un Dottorato di Ricerca

In riferimento all’art. 4, comma c del bando, si precisa che la frase “V & il punteggio medio riportato
nelle schede di valutazione nel periodo di riferimento” & da intendersi come “V & il punteggio medio
riportato nelle schede di valutazione nel biennio precedente” (come da verbale preliminare n. 1).
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Alle ore 13:30 la Presidente dichiara chiusa la seduta rinviando i lavori al giorno 09/12/2019 alle ore
15:00.

Letto, approvato e sottoscritto.

Presidente dott.ssa Maria Maddalena FORNARI

Componente dott. Vinicio MAURIZIO

Componente dott.ssa Rosaria Aquilina BUCCI

\ A N
e —
—

Componente dott. ing. Lucio GENNARINI

Componente dott. Michele TUCCI
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PROCEDURA DI SELEZIONE, PER TITOLI, PER LA PROGRESSIONE ECONOMICA
ALL'INTERNO DELLA CATEGORIA, RISERVATA AL PERSONALE TECNICO-
AMMINISTRATIVO IN SERVIZIO PRESSO L'UNIVERSITA DEGLI STUDI DELL'AQUILA
CON RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO INDETERMINATO

ANNO 2019

VERBALE PRELIMINARE N. 3

Il giorno 9 dicembre 2019, alle ore 15:00, presso I'ufficio della Presidente sito presso I'edificio Renato
Ricamo (Coppito 1), si € riunita la Commissione Giudicatrice della procedura di selezione, per titoli,
per la progressione economica all'interno della categoria, riservata al personale tecnico
amministrativo dell'Universita degli Studi dell'Aquila, indetta con D.D.G. n. 893/2019, prot. n. 67500
del 25/11/2019, pubblicato sull'Albo Ufficiale di Ateneo in data 25/11/2019.

La Commissione, nominata con D.D.G. 928/2019 Prot. n.69906 del 02/12/2019 e modificata con
successivo DDG rep n. 935/2019 del 04.12.2019 risulta cosi composta:

Presidente  dott.ssa Maria Maddalena FORNARI
Componente dott. Vinicio MAURIZIO
Componente dott.ssa Rosaria Aquilina BUCCI
Componente dott. ing. Lucio GENNARINI

Componente dott. Michele TUCCI

Sono presenti i seguenti membri:

Presidente  dott.ssa Maria Maddalena FORNARI

Componente dott. Vinicio MAURIZIO

Componente dott. ing. Lucio GENNARINI

La Commissione inizia I'elaborazione del documento di calcolo dei vari punteggi previsti dal bando.

Alle ore 16:50 la Presidente dichiara chiusa la seduta rinviando i lavori al giorno 10/12/2019 alle ore
15:00.

Letto, approvato e sottoscritto.
Presidente  dott.ssa Maria Maddalena FORNARI M |
ompenente dott Vinkls MAUREID e ———

\ %
Componente dott. ing. Lucio GENNARINI #
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PROCEDURA DI SELEZIONE, PER TITOLI, PER LA PROGRESSIONE ECONOMICA
ALL'INTERNO DELLA CATEGORIA, RISERVATA AL PERSONALE TECNICO-
AMMINISTRATIVO IN SERVIZIO PRESSO L'UNIVERSITA DEGLI STUDI DELL'AQUILA
CON RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO INDETERMINATO

ANNO 2019

VERBALE PRELIMINARE N. 4

Il giorno 10 dicembre 2019, alle ore 15:00, presso |'ufficio della Presidente sito presso I'edificio
Renato Ricamo (Coppito 1), si € riunita la Commissione Giudicatrice della procedura di selezione,
per titoli, per la progressione economica all'interno della categoria, riservata al personale tecnico
amministrativo dell'Universita degli Studi dell'Aquila, indetta con D.D.G. n. 893/2019, prot. n. 67500
del 25/11/2019, pubblicato sull'Albo Ufficiale di Ateneo in data 25/11/2019.

La Commissione, nominata con D.D.G. 928/2019 Prot. n.69906 del 02/12/2019 e modificata con
successivo DDG rep n. 935/2019 del 04.12.2019 risulta cosi composta:

Presidente  dott.ssa Maria Maddalena FORNARI

Componente dott. Vinicio MAURIZIO

Componente dott.ssa Rosaria Aquilina BUCCI

Componente dott. ing. Lucio GENNARINI “\Q

Componente dott. Michele TUCCI \
Sono presenti i seguenti membri:

Presidente  dott.ssa Maria Maddalena FORNARI

Componente dott. Vinicio MAURIZIO

Componente dott. ing. Lucio GENNARINI

La Commissione continua I'elaborazione del documento di calcolo dei vari punteggi previsti dal
bando.

Alle ore 17:30 la Presidente dichiara chiusa la seduta rinviando i lavori al giorno 11/12/2019 alle ore
09:00.

Letto, approvato e sottoscritto. /
Presidente  dott.ssa Maria Maddalena FORNARI “

Componente dott. Vinicio MAURIZIO

Componente dott. ing. Lucio GENNARINI
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PROCEDURA DI SELEZIONE, PER TITOLI, PER LA PROGRESSIONE ECONOMICA
ALL'INTERNO DELLA CATEGORIA, RISERVATA AL PERSONALE TECNICO-
AMMINISTRATIVO IN SERVIZIO PRESSO L'UNIVERSITA DEGLI STUDI DELL'AQUILA
CON RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO INDETERMINATO

ANNO 2019

VERBALE PRELIMINARE N. 5

Il giorno 11 dicembre 2019, alle ore 09:00, presso |'ufficio del Componente dott. Vinicio Maurizio,
sito presso l|'edificio Renato Ricamo (Coppito 1), si € riunita la Commissione Giudicatrice della
procedura di selezione, per titoli, per la progressione economica all'interno della categoria, riservata
al personale tecnico amministrativo dell'Universita degli Studi dell'Aquila, indetta con D.D.G. n.
893/2019, prot. n. 67500 del 25/11/2019, pubblicato sull'Albo Ufficiale di Ateneo in data
25/11/20109.

La Commissione, nominata con D.D.G. 928/2019 Prot. n.69906 del 02/12/2019 e modificata con '
successivo DDG rep n. 935/2019 del 04.12.2019 risulta cosi composta:

Presidente  dott.ssa Maria Maddalena FORNARI

Componente dott. Vinicio MAURIZIO

Componente dott.ssa Rosaria Aquilina BUCCI / :
Componente dott. ing. Lucio GENNARINI

Componente dott. Michele TUCCI

Tutti i membri sono presenti.

La Commissione continua I'elaborazione del documento di calcolo dei vari punteggi previsti dal

@&
bando. \\\.\\
Alle ore 12:30 la Presidente sospende la seduta rinviando i lavori al pomeriggio. o
Alle ore 14:00 la seduta riprende. /\/\

\
Sono presenti i seguenti membri:

Presidente  dott.ssa Maria Maddalena FORNARI
Componente dott. Vinicio MAURIZIO
Componente dott. ing. Lucio GENNARINI

Componente dott. Michele TUCCI



La Commissione continua I'elaborazione del documento di calcolo dei vari punteggi previsti dal
bando.

Alle ore 16:00 la Presidente dichiara chiusa la seduta rinviando i lavori al giorno 12/12/2019 alle ore
09:30.

Letto, approvato e sottoscritto.

Presidente dott.ssa Maria Maddalena FORNARI

Componente dott. Vinicio MAURIZIO
Componente dott.ssa Rosaria Aquilina BUCCI
Componente dott. ing. Lucio GENNARINI

Componente dott. Michele TUCCI
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PROCEDURA DI SELEZIONE, PER TITOLI, PER LA PROGRESSIONE ECONOMICA
ALL'INTERNO DELLA CATEGORIA, RISERVATA AL PERSONALE TECNICO-
AMMINISTRATIVO IN SERVIZIO PRESSO L'UNIVERSITA DEGLI STUDI DELL'AQUILA
CON RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO INDETERMINATO

ANNO 2019

VERBALE N. 6

Il giorno 12 dicembre 2019, alle ore 09:30, presso I'ufficio della Presidente sito presso I'edificio
Renato Ricamo (Coppito 1), si € riunita la Commissione Giudicatrice della procedura di selezione,
per titoli, per la progressione economica all'interno della categoria, riservata al personale tecnico
amministrativo dell'Universita degli Studi dell'Aquila, indetta con D.D.G. n. 893/2019, prot. n. 67500
del 25/11/2019, pubblicato sull'Albo Ufficiale di Ateneo in data 25/11/2019.

La Commissione, nominata con D.D.G. 928/2019 Prot. n.69906 del 02/12/2019 e modificata con
successivo DDG rep n. 935/2019 del 04.12.2019 risulta cosi composta:

Presidente dott.ssa Maria Maddalena FORNARI

Componente dott. Vinicio MAURIZIO

/[

Componente dott.ssa Rosaria Aquilina BUCCI

Componente dott. ing. Lucio GENNARINI

Componente dott. Michele TUCCI

Sono presenti i seguenti membri:

Presidente  dott.ssa Maria Maddalena FORNARI

Componente dott. Vinicio MAURIZIO \‘\/\L
Componente dott. ing. Lucio GENNARINI

Componente dott. Michele TUCCI

La Commissione prende in esame la documentazione consegnata. Sulla base di quanto definito nei
verbali preliminarin.1, 2,3, 4 e 5, inizia ad esaminare la documentazione dei candidati per i passaggi
relativi alle categorie EP e D, attribuendo i relativi punteggi.

Alle ore 13:00 la Presidente sospende la seduta rinviando i lavori al pomeriggio alle ore 14:00.
Alle ore 14:00 la seduta riprende.

Tutti i membri sono presenti. Z,\ro)

!
\



La Commissione continua la valutazione della documentazione relativa ai candidati di categoria D,
attribuendo i relativi punteggi.

Alle ore 18:00 la Presidente dichiara chiusa la seduta rinviando i lavori al giorno 13/12/2019 alle ore
09:30.

Letto, approvato e sottoscritto.

Presidente  dott.ssa Maria Maddalena FORNARI

Componente dott. Vinicio MAURIZIO

Componente dott.ssa Rosaria Aquilina BUCCI

Componente dott. ing. Lucio GENNARINI

Componente dott. Michele TUCCI
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PROCEDURA DI SELEZIONE, PER TITOLI, PER LA PROGRESSIONE ECONOMICA
ALL'INTERNO DELLA CATEGORIA, RISERVATA AL PERSONALE TECNICO-
AMMINISTRATIVO IN SERVIZIO PRESSO L'UNIVERSITA DEGLI STUDI DELL'AQUILA
CON RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO INDETERMINATO

ANNO 2019

VERBALE N. 7

Il giorno 13 dicembre 2019, alle ore 09:30, presso |'ufficio della Presidente sito presso I'edificio
Renato Ricamo (Coppito 1), si e riunita la Commissione Giudicatrice della procedura di selezione,
per titoli, per la progressione economica all'interno della categoria, riservata al personale tecnico
amministrativo dell'Universita degli Studi dell'Aquila, indetta con D.D.G. n. 893/2019, prot. n. 67500
del 25/11/2019, pubblicato sull'Albo Ufficiale di Ateneo in data 25/11/2019.

La Commissione, nominata con D.D.G. 928/2019 Prot. n.69906 del 02/12/2019 e modificata con
successivo DDG rep n. 935/2019 del 04.12.2019 risulta cosi composta:

Presidente  dott.ssa Maria Maddalena FORNARI

Componente dott. Vinicio MAURIZIO

Componente dott.ssa Rosaria Aquilina BUCCI

Componente dott. ing. Lucio GENNARINI

Componente dott. Michele TUCCI

Sono presenti i seguenti membri:

Presidente  dott.ssa Maria Maddalena FORNARI ﬁM&/
Componente dott.ssa Rosaria Aquilina BUCCI (\M
Componente dott. ing. Lucio GENNARINI

Componente dott. Michele TUCCI

La Commissione continua la valutazione della documentazione relativa ai candidati di categoria D,
attribuendo i relativi punteggi.

Alle ore 13:00 la Presidente sospende la seduta rinviando i lavori al pomeriggio alle ore 14:00.
Alle ore 14:00 la seduta riprende.
Sono presenti i seguenti membri:

Presidente dott.ssa Maria Maddalena FORNARI

/’“i\')
._/m

Componente dott.ssa Rosaria Aquilina BUCCI



Componente dott. Michele TUCCI

La Commissione continua la valutazione della documentazione relativa ai candidati di categoria D,
attribuendo i relativi punteggi.

Alle ore 16:50 la Presidente dichiara chiusa la seduta rinviando i lavori al giorno 16/12/2019 alle ore
09:00.

Letto, approvato e sottoscritto.

Presidente dott.ssa Maria Maddalena FORNARI

Componente dott.ssa Rosaria Aquilina BUCCI

Componente dott. ing. Lucio GENNARINI

Componente dott. Michele TUCCI
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PROCEDURA DI SELEZIONE, PER TITOLI, PER LA PROGRESSIONE ECONOMICA
ALL'INTERNO DELLA CATEGORIA, RISERVATA AL PERSONALE TECNICO-
AMMINISTRATIVO IN SERVIZIO PRESSO L'UNIVERSITA DEGLI STUDI DELL'AQUILA
CON RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO INDETERMINATO

ANNO 2019

VERBALE N. 8

Il giorno 16 dicembre 2019, alle ore 09:30, presso |'ufficio della Presidente sito presso I'edificio
Renato Ricamo (Coppito 1), si € riunita la Commissione Giudicatrice della procedura di selezione,
per titoli, per la progressione economica all'interno della categoria, riservata al personale tecnico
amministrativo dell'Universita degli Studi dell'Aquila, indetta con D.D.G. n. 893/2019, prot. n. 67500
del 25/11/2019, pubblicato sull'Albo Ufficiale di Ateneo in data 25/11/2019.

La Commissione, nominata con D.D.G. 928/2019 Prot. n.69906 del 02/12/2019 e modificata con [\\,
successivo DDG rep n. 935/2019 del 04.12.2019 risulta cosi composta:

Presidente dott.ssa Maria Maddalena FORNARI

Componente dott. Vinicio MAURIZIO

Componente dott.ssa Rosaria Aquilina BUCCI
Componente dott. ing. Lucio GENNARINI
Componente dott. Michele TUCCI

Tutti i membri sono presenti.

La Commissione inizia la valutazione della documentazione relativa ai candidati di categoria C, /QI
attribuendo i relativi punteggi.

\/\\/{
Alle ore 13:00 la Presidente sospende la seduta rinviando i lavori al pomeriggio alle ore 14:00. Nﬁ
Alle ore 14:00 la seduta riprende.

La Commissione continua la valutazione della documentazione relativa ai candidati di categoria C,
attribuendo i relativi punteggi.

Alle ore 16:40 la Presidente esce. La Commissione, in maggioranza, continua la valutazione.

Alle ore 18:00 dichiara chiusa la seduta rinviando i lavori al giorno 17/12/2019 alle ore 09:00.

Letto, approvato e sottoscritto. !
/
Presidente  dott.ssa Maria Maddalena FORNARI M
\
Componente dott. Vinicio MAURIZIO w_
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Componente dott.ssa Rosaria Aquilina BUCCI
Componente dott. ing. Lucio GENNARINI

Componente dott. Michele TUCCI
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PROCEDURA DI SELEZIONE, PER TITOLI, PER LA PROGRESSIONE ECONOMICA
ALL'INTERNO DELLA CATEGORIA, RISERVATA AL PERSONALE TECNICO-
AMMINISTRATIVO IN SERVIZIO PRESSO L'UNIVERSITA DEGLI STUDI DELL'AQUILA
CON RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO INDETERMINATO

ANNO 2019

VERBALE N. 9

Il giorno 17 dicembre 2019, alle ore 09:00, presso |'ufficio della Presidente sito presso I'edificio
Renato Ricamo (Coppito 1), si & riunita la Commissione Giudicatrice della procedura di selezione,
per titoli, per la progressione economica all'interno della categoria, riservata al personale tecnico
amministrativo dell'Universita degli Studi dell'Aquila, indetta con D.D.G. n. 893/2019, prot. n. 67500
del 25/11/2019, pubblicato sull'Albo Ufficiale di Ateneo in data 25/11/2019. légz

La Commissione, nominata con D.D.G. 928/2019 Prot. n.69906 del 02/12/2019 e modificata con
successivo DDG rep n. 935/2019 del 04.12.2019 risulta cosi composta:

Presidente  dott.ssa Maria Maddalena FORNARI

Componente dott. Vinicio MAURIZIO

Componente dott.ssa Rosaria Aquilina BUCCI

Componente dott. ing. Lucio GENNARINI 4
Componente dott. Michele TUCCI

Sono presenti i seguenti membri:

Componente dott.ssa Rosaria Aquilina BUCCI <Q’
Componente dott. ing. Lucio GENNARINI

Componente dott. Michele TUCCI (in qualita di Presidente)

Componente dott. Vinicio MAURIZIO

La Commissione continua la valutazione della documentazione relativa ai candidati di categoria C,
attribuendo i relativi punteggi.

Alle ore 13:00 il Presidente sospende la seduta rinviando i lavori al pomeriggio alle ore 14:00.
Alle ore 14:00 la seduta riprende.

Sono presenti i seguenti membri:

Componente dott. ing. Lucio GENNARINI

Componente dott. Michele TUCCI (in qualita di Presidente)



Componente dott. Vinicio MAURIZIO

La Commissione inizia la valutazione della documentazione relativa ai candidati di categoria B,
attribuendo i relativi punteggi.

Alle ore 16:00 il Presidente dichiara chiusa la seduta rinviando i lavori al giorno 18/12/2019 alle ore
09:00.

Letto, approvato e sottoscritto.

Presidente  dott. Michele TUCCI é
Componente dott.ssa Rosaria Aquilina BUCCI —

Componente dott. ing. Lucio GENNARINI

Componente dott. Vinicio MAURIZIO
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PROCEDURA DI SELEZIONE, PER TITOLI, PER LA PROGRESSIONE ECONOMICA
ALL'INTERNO DELLA CATEGORIA, RISERVATA AL PERSONALE TECNICO-
AMMINISTRATIVO IN SERVIZIO PRESSO L'UNIVERSITA DEGLI STUDI DELL'AQUILA
CON RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO INDETERMINATO

ANNO 2019

VERBALE N. 10

Il giorno 18 dicembre 2019, alle ore 09:00, presso I'ufficio della Presidente sito presso I'edificio
Renato Ricamo (Coppito 1), si & riunita la Commissione Giudicatrice della procedura di selezione,
per titoli, per la progressione economica all'interno della categoria, riservata al personale tecnico
amministrativo dell'Universita degli Studi dell'Aquila, indetta con D.D.G. n. 893/2019, prot. n. 67500
del 25/11/2019, pubblicato sull'Albo Ufficiale di Ateneo in data 25/11/2019.

La Commissione, nominata con D.D.G. 928/2019 Prot. n.69906 del 02/12/2019 e modificata con
successivo DDG rep n. 935/2019 del 04.12.2019 risulta cosi composta:
Presidente  dott.ssa Maria Maddalena FORNARI @A
Componente dott. Vinicio MAURIZIO

Componente dott.ssa Rosaria Aquilina BUCCI

Componente dott. ing. Lucio GENNARINI

Componente dott. Michele TUCCI

Tutti i membri sono presenti. 42(’%

L

La Commissione continua la valutazione della documentazione relativa ai candidati di categoria B, \\\‘&\
attribuendo i relativi punteggi. “

La Commissione richiede al RUP la valutazione della qualita delle prestazioni per il personale in
comando/distacco nel periodo di valutazione, riparametrizzate secondo il sistema in uso in Ateneo.

Alle ore 13:00 la Presidente sospende la seduta rinviando i lavori al pomeriggio alle ore 14:00.
Alle ore 14:00 la seduta riprende.

La Commissione continua la valutazione della documentazione relativa ai candidati di categoria B,
attribuendo i relativi punteggi.

Alle ore 18:00 dichiara chiusa la seduta rinviando i lavori al giorno 19/12/2019 alle ore 09:00.

Letto, approvato e sottoscritto.



Presidente

Componente
Componente
Componente

Componente

dott.ssa Maria Maddalena FORNARI
dott. Vinicio MAURIZIO

dott.ssa Rosaria Aquilina BUCCI
dott. ing. Lucio GENNARINI

dott. Michele TUCCI
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PROCEDURA DI SELEZIONE, PER TITOLI, PER LA PROGRESSIONE ECONOMICA
ALL'INTERNO DELLA CATEGORIA, RISERVATA AL PERSONALE TECNICO-
AMMINISTRATIVO IN SERVIZIO PRESSO L'UNIVERSITA DEGLI STUDI DELL'AQUILA
CON RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO INDETERMINATO

ANNO 2019

VERBALE N. 11

Il giorno 19 dicembre 2019, alle ore 09:00, presso I'ufficio della Presidente sito presso l'edificio
Renato Ricamo (Coppito 1), si € riunita la Commissione Giudicatrice della procedura di selezione,
per titoli, per la progressione economica all'interno della categoria, riservata al personale tecnico
amministrativo dell'Universita degli Studi dell'Aquila, indetta con D.D.G. n. 893/2019, prot. n. 67500
del 25/11/2019, pubblicato sull'Albo Ufficiale di Ateneo in data 25/11/2019.

La Commissione, nominata con D.D.G. 928/2019 Prot. n.69906 del 02/12/2019 e modificata con “
successivo DDG rep n. 935/2019 del 04.12.2019 risulta cosi composta:

Presidente  dott.ssa Maria Maddalena FORNARI %
Componente dott. Vinicio MAURIZIO

Componente dott.ssa Rosaria Aquilina BUCCI

Componente dott. ing. Lucio GENNARINI

Componente dott. Michele TUCCI

Tutti i membri sono presenti.

La Commissione giudicatrice, sulla base di quanto definito nei verbali precedenti, conclude la ‘
valutazione delle domande presentate, attribuendo i relativi punteggi.

La Commissione, ai sensi dell'art. 6 del bando, passa a redigere le graduatorie generali di merito per \@i

categorie di impiego, sulla base dei punteggi attribuiti nelle singole voci di valutazione, calcolati sullaw
base delle informazioni acquisite d'ufficio dai competenti Settori e relative ad anzianita di servizio,
anzianita nella posizione economica e qualita delle prestazioni individuali e di quanto dichiarato dai
candidati.

Come previsto nel bando, otterranno il passaggio coloro i quali, nel limite delle risorse disponibili,
saranno utilmente collocati nella graduatoria. Come indicato nell’art. 6 del bando - Graduatoria -, a
parita di punteggio sara preferito il pil anziano di servizio e, a parita di anzianita, il piu giovane di
eta.

L'Amministrazione, con Decreto del Direttore Generale, accertata la regolarita degli atti della
selezione, approvera le graduatorie.



Sono parte integrante del presente verbale:

e le graduatorie generali di merito relative alle categorie B (GraduatoriaB), C (GraduatoriaC),
D (GraduatoriaD), EP (GraduatoriaEP);

e le graduatorie generali di merito relative alle categorie B (GraduatoriaConPunteggiB), C
(GraduatoriaConPunteggiC), D (GraduatoriaConPunteggiD), EP (GraduatoriaConPunteggiEP)
con l'aggiunta dei punteggi ottenuti nelle singole voci di valutazione.

Terminate le operazioni e non essendovi null'altro da discutere, |l Presidente, alle ore 14:00 dichiara
chiusa la seduta.

Letto, approvato e sottoscritto.

Presidente  dott.ssa Maria Maddalena FORNARI
Componente dott. Vinicio MAURIZIO
Componente dott.ssa Rosaria Aquilina BUCCI
Componente dott. ing. Lucio GENNARINI

Componente dott. Michele TUCCI
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