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Re I azio n e te c n ic o-fin a nziar ia ni co nt r at t i int e g r at iv i

1.1 - Modulo I - La costituzione del Fondo per lu contrattuzione integraliva

I. 1.1 - Sezione I - Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilità
Risorse storiche consolidaÍe

L'aft .  1 c.  189 del la L. 266105 stabi l isce che, a decorrere dal l 'anno 2009, I 'ammontare complessivo
dei fondi per il finanziamento della contrattazione integrativa delle università non può eccedere
quel lo previsto per I 'anno 2004 come cert i f icato dagl i  organi di  control lo e successive modif icazioni
r idotto del 10 per cento.

I l  valore complessivo dei fondi relat iv i  a|2004 r idotto del l0%, cert i f icato dal col leeio dei revisor i
(verbale n.212009),  è pari  a e 1.215.725,62.

La previsione di  legge per l 'anno 2012 r isLr l ta r ispettata, in quanto I 'ammorrtare cornplessivo dei
forrdi per il finanziarnerrto della contrattazione integrativa - arìno 2012 è inferiore a qLrello certificato
dagf io rgan i  d icon t ro l lo  per  i12004 ed  e  par i  a€376.415,85 ,  cos ì r ipar t i t i :

Fondo ex art. 87 CCNL 1611012008c rs6.447.00
Fondo ex art. 70 CCNL 0910812000€ 15s .  r43 ,00
Fondo lavoro straordinario € 64.885,85
TOTALE c 376.47s.8s

Incrententi esplicitamente quanfirtcati in sede di Ccnl/Ccrl/Ccpl

Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato.

Altri incrententi con carattere di cerÍezza e stabilità

Parte non pertinente allo specifico accordo illr-rstrato.

1.1.2 - Sezione II - Risorse variabili

Parte non peftinente allo specifico accordo illustrato.

1.1.3 - Sezíone III - Decurtazioni del Fondo

1 . L'art. 67 r. S a.l D.L. I l2l2008,convertito inL. 13312008 stabilisce che, a decorrere dall'anno 2009,
I'amtnotrtare complessivo dei fondi per il finanziamento della contrattazione integrativa delle
rtniversità non può eccedere quello previsto per I'anno 2004 corne certificato dagli organi di
control lo,  r idotto del l0 per cento.

La decuftazione operata per ricondursi a tale limite è pari a -€ 9.295,00.

2. L'art.9 comma 2-bis del D.L. n. 7812010, conveftito con modificazioni dalla Legge N. 12212010,ha
stabi l i to che, a decorrere dal I  gennaio20l l  e sino al  3l  dicernbre 2013, I 'ammontare complessivo
del le r isorse dest inate aunualtnente al  t rat tameuto accessorio del personale non può superare
I ' impofto del l 'anno 2010 ed è comunque automaticamente r idotto in misura proporzionale al la
r iduzione del personale in servizio.

L'amrnontare cornplessivo dei fondi per i l  f inanziamr
2012 è pari a € 316.475,85 e risLrlta pertanto inferior
8 9 2 . 0 s 8 , 1 0 ) .

La circolaie n. 12 del MEF/RGS del l5 aprile20ll hachiarito, con riguardo alladisposizione della
Legge n. 12212010, che la riduzione in relazione alla consistenzadella dotazione di personale deve
operarsi sulla base di un confronto tra il valore medio del personale in servizio nell'anno di
r i fer i rnento e i l  valore medio relat ivo al l 'anno 2010, i rr tendendosi per valore rnedio la semisomrna (o



Utilizzazione definitivafonclo straordinario - Anno 2012

Relazione tecnìco-Jìnanziaria ai contrutti integrativi

media ar i tntet ica) del personale in servizio r ispett ivarnente al  I  gennaio e 3l  dicernbre di  c iascun
an l lo .

Non essendo atlcora noto il dato relativo alla consistenza del personale in servizio al 31 dicernbre
2012, è stata inserita una stima della riduzione da operare a carico del fondo del2012 basata sulla
consistenza di personale nel 201 l; nell 'accordo del 2013 verrà operata la correzione necessaria.

La media aritmetica del personale tecnico-arnministrativo in servizio nel 2010 è 555, mentre quella
del personale in servizio nel 20l l  è 539,5; la diminuzione percentLrale del personale tra i l  2010 e i l
20l l  è peftanto pari  a2,79%o e la r iduzione conseguente arnrnontaa€ 1.988,00.

I. 1.4 - Sezione IV - Sintesi della costituzíone del Fondo sottoposto a certificazione

Questa sezione è dedicata alla sirrtesi del Fondo sottoposto aceftificazione, elaborato sulla base clelle sezioni
precedent i :

a) Totale risorserts,se aventi caratÍere di certezza e sfabilità sotloposto a cerlificazione. determinato dal
totale della sezione III.l.l evenfualmente ridotta per le relative decurtazioni conte quantifcate nella
sezione III.1.3:

b) Totale risorse variabili sottoposto a certificazione. deterntinato dal totale della sezione IIL1.2
evenlualntenÍe ridotta per le relative decurtazioni conte quontificate nella sezione III.l.3;

Parte non peftinente allo specifico accordo illustrato.

4 Totale Fondo sottopo.sÍo a cerÍi-licazione, deÍerntinuto dalla sommo delle dtre voci precedenÍi;

Totale risorse fisse € 64.885,85
Totale risorse variabili € 0,00
TOTALE € 64.885.85

I.L5 - Sezione V - Risorse temporaneamente allocate all'esterno del Fondo

Parte non peftinente allo specifico accordo illustrato.

DESCRIZIONE IMPORTI
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilità
Risorse storiche consolidate €76.169,00
Decr:rt. Per lirnite art.1 C 1 89 L266105 - ris. Fisse (2004-10%) -€ 9.295,00

Totale parziale risorse fisse € 66.874,00
riduzione risorse f isse forrdo 2012 hrt.9 c. 2bis L.12212010\ -€ I  .988,1 5

Totale risorse fisse € 64.885.85
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1.2 - Modulo II - DeJinizione delle poste di

c o ntr attazio n e i nt e g r utiv a

1.2.1 - Sezione I - Destinazioni non disponibili

destinazione del Fondo Per lu

alla contrattazione integrativa o

Contratto Integrativo sottoposto acomunque non regolate specificamente dal
certificazione

Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato'

a)

b)

a

1.2.2 - Sezione II - Destinazíoni specificamente regolate dal Contratto Integrativo

Ai serrsi del CCNL 1611012008, art. 86, c. l, i l fondo è destinato alla corresponsione dei compensi relativi

alle prestazioni per lavoro straordinario, che si rendessero uecessarie per fronteggiare particolari situazioni di

lavoro.

1.2.3 - Sezione III - (eventuali) Destínazioni ancora da regolare

Pafte non pertinente allo specifico accordo illLrstrato.

1.2.4 - Sezione IV - Sintesi della definizione delle poste di destinazione del Fondo per

la contrattazione integrativa sottoposto a certificazione

Totale destinazioni non riisponibiti atta contrailazione integraf iva o comunque non regolate

esplicitamenre dal Contrafto Inlegrativo, delerminato dal Iolale delltr sezione III-2' I

Parte non peftinente allo specifico accordo illustrato.

Totale destinazioni specificantente regolate dal Contratto Integrativo, determinato dal totale della

sezione III.2.2'

Destinazioni contrattate specificamente dal cI di riferimento

Retribr"rzione di lavoro straordinario €  64 .885,85

Totale destinazioni contrattate dal CI di riferimento € 64.885,85

c) Totale delle eventuali destinazioni ancora da regolare, come esposte nella sezione III.2.3

Pafte non pertinente allo specifico accordo illustrato.

d) Totcile poste di destinazictne del Fondo sottoposto a cerilrtcazione, determinato dalla somma delle tre

voci prec'edenti e che deve coincidere, per de.finizione, con il totale esposto nella Sezione IV del Modulo I

(Costituzione del Fondo)

Totale destinazione non cotrtrattate dal Cl di rif.to € 0.00

Totale destinazioncontrattate dal Cl di rifer.to €  64 .885 ,85

Totale destinazioni allocate all 'esterno del fondo € 0.00

TOTALE € 64.885.85

L2.5 - Sezíone V - Destinazioni temporaneqmente allocate all'esterno del Fondo

Parte non peftinente allo specifico accordo illustrato.

1.2.6 - Sezione VI - Attestazione motivata, t

rispetto di vincoli di caratte(€ $€/t€t't

a. attestazione ntotivata del rispetto di copertura de'

certa e continuativa con risorse del Fondo fisse avel

Pafte non perlinente allo specifico accordo illr-rstrato.

b ofiesrazione motittctÍa del rispetto del principio di crltrihuzione seleltiva di incentivi econontici. 
?
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Paúe non pertinente allo specifico accordo illLrstrato.

c. atÍestazione motivata del rispetto del principio di selettività delle progressioni di caruierafinanziate con

il Fondo per la contrattazione integrativa (progressioni orizzontali).

Pafte nou pertinente allo specifico accordo illustrato.



IItilizzazione deJinitiva.fondo sfrrutnlinario - Anno 20 I 2
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1.3 - Modulo'III - Schemu generale riassuntivo del Fondo per la contruttazione
integrativo e confronto con il corrispondente Fondo certificato dell'anno
precedente

Si r iportano di  seguito gl i  schemi r iassunt iv i  del  fondo relat iv i  al l 'auno 2012 e al l 'antro 20l l  (cert i f icato dal

Col legio dei Revisor i  -  verbale n.312012).

Fondo per ln retr ibuzione del  lavoro straordinar io

Cost i tuz ione pcr là contràt tàzione integrat iv l Dest inazione Der la cont t ' t t tàz ione integrat iva

DESCRIZIONE I  IMPORTI DFST RIZ IONE IMPORTI

Risorse f isse àvent i  c t r i ì t tere di  cer tczza e stàbi l i tà Dest inazioni  non contrat tate speci f icamente dal  Cl  d i  r i fer imento

Risorse stor iche consol idate € i6  róq .00 Altr i  is t i lL l t i  norì  cor ì ì t ) resr  l i t  r  precedent i € 0.00

Decurt.  Per l imite art I  Cl89 L266l05 - r is Fisse (2004-10%) -€ 9 295,00 l -ota le dest inazioni  non contràf tate dal  Cl l  d i  r i fer i rnento € 0.00
Decurtazione del tbndo / parte fìssa Dest inazioni  contrat tate speci f icanrente dal  Cl  d i  r i fer imento
' fota le 

Dàrzia le r isorse l isse € 66 874.00
r idt rz ione r isorse f ìsse fbndo 2012 (ar t  9 c 2bis L 122/2010) (* €  l  9 8 8 , 1 5 Retr ibuzrone lavoro straordinarto € 64  885.85

Totalc risorse fìsst € 64.88s,8s Altri istituti non comDresi fia i precedenti

Risolse val iabi l i Totale dest inazioni  contrat tate dal  CI  d i  r i fer imento € 64.885,85

Snonsorizzazion i (art 43 L449 /97 )' lEventual i )  Dest inazioni  ancora da regolare

incarichi agg C to terzi (art 75 CC. 7-8 CCI!! !É Q9) € 0,00
nanz incarichi agg C to Amm ne (art 75 CC 7-8 CCNL 06-09) Totale destinazioni ancora da regolare € 0,00

Att  nLrovi  serv o incrdotorg -  var  (ar t  l0 CI  L F CCNL 04-05)

Al t re r isor  se var iabi l i
Decurtazione del  fbndo /  parte var iabi le

Totale narz ia le r isorse var iabi l i € 0,00
riduzione r isorse variabi l i  fbndo 2012 (art 9 c 2bis L 12212010) € 0,00
Totàle r isorse var iebi l i € 0.00
TOTALE € 61.885,85

.tOTALE € 64.885,85

( r )  Poichè i l  dato può avere carat tere di  def in i t iv i tà solo a l  temine del  2012, s i  r r rser isce una st ln la e,

una vol ta determinato r l  valore def in i t ivo.  I 'eventuale r Ì . ìcremet l to o decremento verrà inser i to nel la

L ost i tuz ione del  Fondo del l 'ar t r to st tccessivo

Fondo per l i r  retr ibuzione del  lavoro straordinar io (cert i f icato dal  Col legio dei  Revisor i  -  verbale n.3/2012)

ANNO 20 I

Cost i tuz ione Der la contràt tàzione intcgrat iva Dest inazione Der la confrat tazione inteqrat iva

DESCRIZIONE IMPORTI DESCRIZIONE IMPORTI

Risorse l ìsse àvent i  caràt tere di  cc l ' tezzà e stabi l i tà Dest inazioni  non contràt tate speci f icamente dal  Cl  d i  r i fer imento

Risorse stor iche consolrdate € i6 169.00 Altr r  is t r tut i  non conrpresi  f ia i  precedent i € 0.00

Decnrt. Per f inrite art I C189L266105 - ris Fisse (2004-l0oto1 -€ 9 29s,00 Totale dest inazioni  non contrat tate dal  Cl  d i  r i fer imento € 0.00

Decurtazrone del fondo / parte fissd Destinazioni contrattate specificamente dal CI di riferimento

Totale r isorse f isse € 66.874.00 Retribuzione lavoro straord inario c 66 874.00

Risorse var iabi l i Altri istituti non compresi fia i precedenti

Soonsorizzaziorti (art 43 L449197) Totale dest inazioni  contrat tate dal  CI  d i  r i fer imento € 66.874,00

F inanz  i nca r i c l r i  ags  C to te r z i  ( a r t  75CC 7 -8CCNL06 -09 ) (Eventual i )  Dest inazioni  ancora da regolare

F incar ichr ags C to Antnr  ne (ar t  75 CC 7-8 CCNL 06-09) € 0.00

Att  nuovi  serv o incr  dotorg -  var ' (ar t  l0Cl  L F CCNL 04-0t Totalc dest inazioni  ancola da regolare € 0.00

Altre r isorse variabi l i
Decurtazione del f'ondo / parte variabile

Tot i r le narz ia le r isorse var iabi l i € 0.00
r iduzione r isorse var iabi l i  fbndo 2012 (ar t  9 c 2bis L 12212010) € 0,00
l 'o tà le r isorse var iabi l i € 0,00
.TOTALE € 66.874,00 TOTALE €.66.874,00
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1.4 - Modulo IV - Compatibilità economico-Jinunziaris e modalitù di coperturu
degli oneri del Fondo con rfurimento agli strumenti annuuli e pluriennali di
bilancio ,

1.4.1 - Sezione I - Esposízione finalízzata alla verifica che gli strumenti della
contabílità economico-finanziaria dell'Amministrazione presidíano
correttamente i limiti di spesa del Fondo nella fase programmatoría della
gestione

Il sistema contabile in corso di progressiva introduzione in Ateneo dal0110112012, sarà strutturato in modo

da tutelare correttamente in sede di imputazione/variazione dei valori di competenza dei diversi capitoli di

bilancio i l imiti espressi dal Fondo oggetto di certificazione.

L4.2 - Sezione II - Esposizione finalizzata alla verifico a consuntivo che il limite di
spesa del Fondo dell'anno precedente risulta rispettato

E stato r ispettato i l  t imite di  spesa del Fondo del l 'anno precedente.

Fondo 201 I € 66.874.00
Fondo 2012 € 64.885.85

1.4.3 - Sezione III - Verifica delle disponíbilità finanziarie dell'Amministrazione ai

fini della copertura delle diverse voci dí destinazione del Fondo

La copertura delle diverse voci di destinazione del fondo e verificata, in quanto la somma stanziata

suf l 'art icolo F.S. 1.03.03.02 del bi lancio di  previsione per I 'anno 2012è pari  a€ 16.169,00, mentre i l  fondo

per l'anno 2012 ammonta a € 64.885,85.
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