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Al Personale tecnico, amministrativo e 
bibliotecario  

 
e p.c. Alle OO.SS. e RSU di Ateneo 

     
 

OGGETTO: addetti alle squadre di emergenza. Informativa. 

 

Relativamente a quanto in oggetto, facendo seguito alle precedenti disposizioni in merito, si porta a conoscenza 
quanto concordato tra l’Amministrazione, le OO.SS. e R.S.U. di Ateneo nella riunione di contrattazione integrativa 
del 27.03.2025. 

L’attività del personale chiamato a far parte delle squadre di emergenza è da considerarsi alla stregua della 
prestazione lavorativa straordinaria esclusivamente ai fini della quantificazione delle relative competenze. 

Ne consegue che tutte le ore di lavoro maturate come addetti alle squadre di emergenza, prescindendo quindi dal 
completamento dell’ordinario orario di lavoro settimanale, potranno essere utilizzate come riposo compensativo, 
da effettuarsi non oltre i due mesi successivi al mese di svolgimento della prestazione lavorativa, oppure ne potrà 
essere richiesto il pagamento. 

Per tutti gli altri aspetti restano valide le precedenti disposizioni. 

 
 

IL DIRETTORE GENERALE 

                   (dott. Pietro Di Benedetto)   
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