
12)   Come si calcolano i mesi da inserire in tabella B2-5? 

Vale il criterio del Full Time Equivalent (FTE). Se, ad esempio, un docente a tempo pieno ipotizza 
di lavorare al progetto da gennaio a giugno (6 mesi) per tre anni, il numero di mesi da inserire non 
dovrà essere 18 (=6x3), ma dovrà tenere conto del reale impegno che nei tre anni sarà dedicato al 
progetto; se infatti si ipotizza di poter dedicare al progetto due ore al giorno, per cinque giorni alla 
settimana,  per ciascuno dei sei mesi sopra indicati, le ore dedicate annualmente al progetto saranno 
260 (=10 ore x 26 settimane), e quindi, nel rispetto di quanto stabilito all’art. 6, comma 1, della 
legge 240/2010 (“Il regime di impegno dei professori e dei ricercatori è a tempo  pieno o a tempo 
definito. Ai fini della rendicontazione dei progetti  di ricerca, la quantificazione figurativa delle 
attività annue di  ricerca, di studio e di insegnamento, con i connessi compiti  preparatori, di verifica 
e organizzativi, è pari a 1.500 ore annue per i professori e i ricercatori a tempo pieno e a 750 ore per 
i professori e i ricercatori a tempo definito”), i mesi da indicare dovranno essere  6,24 (=(260/1500) 
x 12mesi  x 3 anni), che si può arrotondare a 6,2. 

 


