RELAZIONE BIENNALE SUL COMPLESSO DELLE ATTIVITA’ DIDATTICHE, DI

RICERCA E GESTIONALI
e SOTIOSCIIEL. Lo
nat...... A 1| ,
afferente al DIpartimento di ........o.oieiiiii e
CON 12 QUANTICA di ...uvieevieieciiceceeeeeee e e per la quale partecipa
alla valutazione per I’attribuzione della classe stipendiale anno 202..... (1)

espone la seguente relazione sul complesso delle attivita didattiche, di ricerca e gestionali relative al
DIENNIO .eeevecieeee e (2) antecedente la maturazione del diritto allo scatto e,
consapevole che in caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, si applicano
le disposizioni di cui agli artt. 75 e 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000 e s.m.i,

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA’
di aver svolto le seguenti attivita:

a. Attivita didattica (3)

INSEENAMENTO ....cviiiiiiiieiieeieieie ettt ettt ettt et ss e beeteebeeteeseeseessessensesessensens (1 IO )
DiIpartimento di ......cccceecuieriieiiieiieeieeeie ettt et ebae e e N.OT€ ..oveeieenieeieene
periododal .......cccoeeeviiiiiiinnen. al o

INSEENAMENTO ....cvvieieiiiietieiieieiet et teete ettt e e s e s e besteeseeteeseessessessensessessesseans (1 IO )
Dipartimento di ......cc.eeeeiiiiiiieeiieee e e N OTC ..veeerreeeiieenn

periododal .......ccocceviiiiiiinennn. al o

INSEENAMENTO .. ..eeeviieieniieie ettt bbbttt nb e et eenbeenee s (1510 U )
Dipartimento di ......cceeeeiiiieiiieeiieeeee e N OTC ..veerireeeiieen

periodo dal ........ccceevreeieierennn. al oo

INSEENAMENTO . ...eeeviiiieiieieeie ettt ettt et e e st et e et e steeaeesaesseenseesaessaensenseens (s IO )
Dipartimento di ......cc.eeeiiieeiiiieeiieeeeee e e e e B 0) (I
periododal .......ccocceviiiiiiinennn. al o

b. Attivita di Ricerca (4)

c. Attivita gestionale (5)
Percentuale di presenze .........ccccoceeeeveerieennnne % (scegliere una delle opzioni che seguono)

[1 computata non tenendo conto delle assenze giustificate
[1 computata aggiungendo alle presenze le assenze giustificate



Non avendo raggiunto la percentuale di presenza ai Consigli di Dipartimento di afferenza, dichiara
di aver assunto, per almeno un anno, le seguenti cariche previste dall'art. 3 del Regolamento per
I’attribuzione degli scatti stipendiali vigente (compilare soltanto se non si raggiunge la percentuale di
presenze).

[1 Rettore/Rettrice

dal ..., al ..o

(] Prorettore/Prorettrice
dal ..., al ..o

[J Senatore/Senatrice Accademico
dal ...l al oo

1 Membro del Consiglio di Amministrazione
dal ..., al ..o

(1 Direttore/Direttrice del DIipartimento ...........cccccoeceiievieeiieiieieeieseere et ste e sre e e e sreeseesnens
dal ..., al oo

1 Delegato/a del Rettore
dal ..., al o

1 Presidente di Consiglio di Area didattiCa ...........cecueviiiiriiiiiiiieiceeeeeeeee s
dal ..., al o

[J Coordinatore/Coordinatrice del Corso di STUAIO .....c..oiivueiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeee e
dal ..., al o

() Direttore/Direttrice di Scuola di SpecialiZZazZione ...........ccceeviieiiiiiiiiiieiiieiee e
dal ..., al o

[J Direttore/Direttrice di Centro di Ateneo:
O EcCellenza ......oooovvveeeeiiieiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeee, dal ..., al oo
[T RICEICA v dal ................... al o
(] SEIVIZIO . eueeeeieeeeeee oottt e e e e e dal ..., al oo

[J Coordinatore/Coordinatrice di Corso di Dottorato di RICEICa ........cccouveviiiiriiiiiiiiiii e ciie e
dal ..., al ..o

0 Coordinatore/Coordinatrice di MASTET ........coovoiuiiiiieiiii ittt e e et e e e e s e ssaaaaaeeas
dal ..., al ..

[1 Componente del Nucleo di Valutazione
dal ... al ..o

[1 Componente del Presidio di Qualita di Ateneo
dal ... al ..o

[ ha QVUEO PPINCATICO I .otnetniii et e e e e e
dal .o al oo che il Consiglio di Dipartimento, ai fine

della procedura per D’attribuzione degli scatti stipendiali, ha valutato equivalente a quelli
sopraindicati e attributo con formale delibera assunta prima dell’emanazione del bando di

valutazione.

Nel periodo di riferimento, a seguito di Convenzione stipulata ai sensi dell’art. 6 della Legge
240/2010, dichiara di aver svolto la propria attivita come di seguito specificato (6):



Luogoedata ........cooeiiniiiii

Informativa ai sensi del Regolamento UE 2016/679, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al

trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati

(artt. 13 e 14 del Regolamento UE 2016/679 e D.Lgs. 10.08.2018, n.101)

1 sottoscritt  dichiara di essere informat  che I’Universita degli Studi dell’ Aquila ¢ titolare del trattamento dei
dati personali conferiti e che il trattamento stesso sara effettuato, nel rispetto del D.Lgs. 101/2018 e del Regolamento UE
2016/679, ai fini dell’assolvimento degli obblighi di legge. Dichiara, altresi, di aver preso visione dell’informativa sul
trattamento dei dati personali raccolti dall’Universita degli Studi dell’Aquila per il trattamento finalizzato alla gestione
del rapporto di lavoro del personale docente, ricercatore, tecnico amministrativo e collaboratori, pubblicata sul sito di
ateneo alla seguente pagina: https://univag.it/section.php?id=573/riportata nello schema di domanda

L’Aquila,

(1)
(2)
(3)

(4)

(5)

(6)

Per presa visione, | dichiarante

Indicare la qualifica per la quale si partecipa alla valutazione e I’anno della valutazione

Periodo indicato come campo precompilato nello schema di domanda presente in PICA

devono essere indicati distintamente, per ciascun anno degli anni accademici compresi nel periodo di
riferimento, i compiti didattici affidati dal Dipartimento di afferenza o da altri Dipartimenti ed
effettivamente svolti

elencare almeno un lavoro. Ai sensi e per gli effetti del Regolamento sono ammissibili:

a) i lavori riconosciuti come validi ai fini delle procedure di abilitazione scientifica nazionale, corredati
dal codice ISSN del periodico e del codice ISBN della monografia;

b) per i settori bibliometrici, i lavori accettati per pubblicazione ma non ancora pubblicati a stampa,
dotati di DOI e indicizzabili in almeno una delle banche dati internazionali «Scopus» e «Web of
Science»

indicare la percentuale di presenza ai Consigli di Dipartimento della struttura di afferenza. Per la
valutazione positiva é necessaria una percentuale di presenze non inferiore al 50% se computata non
tenendo conto delle assenze giustificate ovvero non inferiore all’80% se computata aggiungendo alle
presenze le assenze giustificate. Per il calcolo della percentuale delle presenze fanno fede
esclusivamente i verbali ufficiali conservati presso le Segreterie dei Dipartimenti

compilare soltanto se nel periodo di riferimento si é svolta attivita presso altro Ateneo a seguito di
convenzione ex art. 6 L. 240/2010


https://univaq.it/section.php?id=573/

