UNIVERSITA' DEGLI STUDI DELL'AQUILA

Avviso pubblico di procedura comparativa, per titoli e colloquio, per I’affidamento di n. 1
incarico, mediante contratto di lavoro autonomo professionale, per lo svolgimento dell’attivita
di Medico Veterinario designato di Ateneo per lo stabulario dell’Universita degli Studi
dell’Aquila (D.D.G. n. 336 — 2021 dell’11.05.2021)

VERBALE SEDUTA PRELIMINARE

11 giorno 7 Giugno, alle ore 9:30, si riunisce la Commissione nominata con D.D.G. n.389 - 2021 del 01.06.2021,
presso la sala riunioni (stanza 2033) della sezione di Scienze Biologiche e Biotecnologiche, III piano, edificio
Renato Ricamo (alias Coppito 1), per la procedura di selezione in epigrafe.

La Commissione ¢ cosi composta:

Prof.ssa Nadia Rucci Presidente
Prof.ssa Elisabetta Benedetti Componente
Dott.ssa Patrizia Cesare Segretaria

La Commissione:

- prende visione del D.D.G. n. 390 - 2021 del 01.06.2021 di ammissione del candidato alla selezione.
Risulta ammesso il seguente ed unico candidato:

COGNOME NOME
FRUCI LUCA

- prende atto che la valutazione formale della candidatura ¢ stata effettuata dal Settore Concorsi e
Selezioni dell’ Amministrazione Centrale dell’Universita degli Studi dell’ Aquila;

- letto il nominativo del partecipante alla selezione, tutti i membri dichiarano la non sussistenza di
incompatibilita di alcun genere con il candidato. Tali incompatibilitd non sussistono neanche tra i
componenti della Commissione stessa;

- prende visione del Bando di selezione (D.D.G. n. 336 — 2021 dell’11.05.2021) e di quanto in esso
contenuto.

La Commissione prende atto che la selezione avverra sulla base dei titoli posseduti € su un colloquio, volto ad
accertare la qualificazione professionale del candidato e la conoscenza degli argomenti relativi alle prestazioni
richieste, cosi come previsto dall’art. 1 del Bando.

La Commissione, come previsto dal Bando di selezione, dispone per la valutazione del candidato di complessivi
30 punti di cui fino a 20 sono riservati ai titoli e fino a 10 al colloquio.

La Commissione, all’'unanimita, stabilisce di suddividere il punteggio nel seguente modo:
20 punti complessivi sono riservati alla valutazione dei titoli, cosi distributi:

- fino a 10 punti per esperienza specifica e certificata di almeno 5 anni presso uno stabilimento
utilizzatore;

- fino a 5 punti per gli attestati di conseguimento degli ECM nell’ambito della medicina veterinaria;

- fino a 5 punti per ulteriori titoli attinenti all’incarico e utili ai fini della selezione;



UNIVERSITA' DEGLI STUDI DELL'AQUILA

10 punti complessivi sono riservati al colloquio che, come previsto dal Bando di selezione, vertera sui seguenti
argomenti:

- fino a 2,5 punti per I’argomento: anestesia e gestione peri-operatoria nell’animale da laboratorio;

- fino a 2,5 punti per I’argomento: gestione dell’analgesia nel post-operatorio nell’animale da laboratorio;

- fino a 2,5 punti per ’argomento: specifica conoscenza dell’anatomia, fisiologia e patologia dell’animale
da laboratorio, nonché dei principi di benessere animale;

- fino a 2,5 punti per I’argomento: applicazione di misure di prevenzione dei rischi connessi a
manipolazione e stabulazione degli animali.

PROVA D’ESAME

La Commissione, preso atto dell’oggetto della prova d’esame, stabilisce che il colloquio non si intendera
superato se il candidato riportera un punteggio inferiore a 6.

Definiti i criteri di valutazione del candidato, la Commissione consegnera il presente verbale alla Responsabile
del Procedimento, a mezzo posta elettronica all’indirizzo conc@strutture.univaq.it e sara abilitata dalla stessa
ad accedere alla domanda presentata dal candidato al fine di procedere con la valutazione dei titoli
predisponendo apposita scheda di valutazione.

Al termine degli adempimenti previsti per la riunione preliminare la Presidente, d’accordo con i componenti
della Commissione, riconvoca la stessa:

- alle ore 15:00 del 07.06.2021, presso la sala riunioni (stanza 2033) della sezione di Scienze Biologiche e
Biotecnologiche, III piano edificio Renato Ricamo (Coppito 1) per valutare i titoli presentati dal
candidato;

- alle ore 15:00 del 14.06.2021, presso la sala riunioni (stanza 2033) della sezione di Scienze Biologiche e
Biotecnologiche, III piano edificio Renato Ricamo (Coppito 1) per la prova orale con il candidato
ammesso alla selezione.

Conformemente al disposto dell’articolo 7 del Bando la Commissione, tenuto conto della necessita di acquisire
con urgenza la professionalita richiesta, chiede alla Responsabile del Settore concorsi di procedere con urgenza
a trasmettere al candidato pec relativa al colloquio. Quanto sopra viene richiesto considerata la necessita
prevista dal bando di dare un preavviso di almeno 3 giorni lavorativi al candidato per il colloquio.

Alle ore 10:15, terminate tutte le operazioni, la Presidente dichiara chiusa la seduta.

Letto, approvato e sottoscritto.

Presidente Prof.ssa Nadia Rucci

Componente Prof.ssa Elisabetta Benedetti

Segretaria Dott.ssa Patrizia Cesare F.to Patrizia Cesare

11 presente documento ¢ conforme al documento originale ed ¢ prodotto per la pubblicazione sul portale istituzionale nella modalita necessaria affinché
resti fruibile dai software di ausilio, in analogia a quanto previsto dalla legge sull’accessibilitd. Il documento originale con le firme autografe ¢ a

disposizione presso gli uffici della struttura competente.
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AVVISO PUBBLICO DI PROCEDURA COMPARATIVA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER
L’AFFIDAMENTO DI N. 1 (UNO) INCARICO, MEDIANTE CONTRATTO DI LAVORO
AUTONOMO PROFESSIONALE, PER LO SVOLGIMENTO DELL’ATTIVITA DI MEDICO
VETERINARIO DESIGNATO DI ATENEO PER LO STABULARIO DELL’UNIVERSITA DEGLI
STUDI DELL’AQUILA (D.D.G. Rep. n. 336 - 2021 dell’11.05.2021)

VERBALE N. 2

VALUTAZIONE DEI TITOLI

Il giorno 7 Giugno 2021, alle ore 15:00, si riunisce la Commissione nominata con D.D.G. n.389 - 2021 del
01.06.2021, presso la sala riunioni (stanza 2033) della sezione di Scienze Biologiche e Biotecnologiche, I11
piano, edificio Renato Ricamo (alias Coppito 1), per la procedura di selezione in epigrafe.

Prof.ssa Nadia Rucci Presidente
Prof.ssa Elisabetta Benedetti Componente
Dott.ssa Patrizia Cesare Segretaria

La Commissione, sulla base di quanto riportato nella seduta di riunione preliminare del 7 giugno 2021, nella
quale sono stati stabiliti i criteri per la valutazione dei titoli e del curriculum vitae, prima di esaminare le
domande e i titoli, ribadisce di attribuire fino ad un massimo di 30 PUNTI, di cui:

e 20 punti riservati ai titoli;

e 10 punti riservati al colloquio.

La Presidente comunica che il verbale preliminare con la determinazione dei criteri di valutazione stabiliti
nella seduta del 7.06.2021 ¢ stato regolarmente pubblicato all’Albo Ufficiale di Ateneo dell’Universita degli
Studi dell’ Aquila in data odierna e che pertanto la Commissione ¢ legittimata a proseguire i lavori.

Dopo la pubblicazione del verbale preliminare, la Commissione ¢ stata abilitata alla visualizzazione della
domanda presentata dal candidato dal Settore Concorsi e Selezioni dell’Universita degli Studi dell’ Aquila.
La Commissione accede dunque alla documentazione e, constatato che ¢ pervenuta ufficialmente e nei
termini stabiliti dal bando di concorso la domanda del seguente candidato:

1. Fruci Luca

si accinge ad effettuare la valutazione confermandone I’effettiva ammissibilita. La Presidente ricorda che la
valutazione avviene sulla base dei titoli accademici, formativi, professionali oltre ad altri titoli valutati come

pertinenti, conformemente ai criteri predeterminati nella seduta preliminare del 7 giugno 2021.
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La Commissione procede con la valutazione dei titoli e del curriculum vitae presentato dal candidato
ammesso a partecipare alla selezione.

Candidato FRUCI LUCA

La Commissione, dopo aver preso visione dei titoli del candidato, attribuisce i seguenti punteggi:
- N. 10 punti per esperienza specifica e certificata di oltre 10 anni presso uno stabilimento utilizzatore;
- N. 2 punti per N. 2 attestati di conseguimento degli ECM nell’ambito della medicina veterinaria;

- N. 4 punti per ulteriori titoli attinenti all’incarico e utili ai fini della selezione, qui di seguito riportati:

- Incarico di tossicologo generale in formazione, supervisore a studi tossicologici “long
term”, presso il Research Toxicology Centre di Pomezia (Roma), anno 1993 (N. 2 punti);
- Titolare di un contratto coTECNOQUALITA’ S.c.r.l. per la messa in qualita secondo le
GLP e le ISO 9002 dello stabulario del Consorzio Mario Negri Sud, anno 1999 (N. 1 punto);
- Consulenza su sviluppo di modelli transgenici mediante tecniche classiche e innovative
CRISPR/cas9, e su lesioni anatomo-patologiche d’organo, Universita degli Studi di
L’Aquila, anno 2017 (N. 1 punto).

Tot. Punti 16
Alle ore 15:40, terminate tutte le operazioni, la Presidente dichiara chiusa la seduta e riconvoca la
Commissione e il candidato alle ore 15:00 del 14 giugno 2021 presso la sala riunioni (stanza 2033) della

sezione di Scienze Biologiche e Biotecnologiche, III piano, edificio Renato Ricamo (alias Coppito 1), al fine
di sostenere la prova orale prevista da Bando.

Letto, approvato e sottoscritto.

Presidente F.to Nadia Rucci
Componente F.to Elisabetta Benedetti
Segretaria F.to Patrizia Cesare



AVVISO PUBBLICO DI PROCEDURA COMPARATIVA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER
L’AFFIDAMENTO DI N. 1 (UNO) INCARICO, MEDIANTE CONTRATTO DI LAVORO
AUTONOMO PROFESSIONALE, PER LO SVOLGIMENTO DELL’ATTIVITA DI MEDICO
VETERINARIO DESIGNATO DI ATENEO PER LO STABULARIO DELL’UNIVERSITA DEGLI
STUDI DELL’AQUILA (D.D.G. Rep. n. 336 - 2021 dell’11.05.2021)

VERBALE N. 3

COLLOQUIO

Il giorno 14 giugno 2021, alle ore 15:00, presso la sala riunioni (stanza 2033) della sezione di Scienze
Biologiche e Biotecnologiche, III piano, edificio Renato Ricamo (alias Coppito 1), si & riunita la
Commissione giudicatrice nominata con D.D.G. n 389 - 2021 del 01.06.2021 per la procedura di selezione in
epigrafe per espletare la prova d’esame che consiste in un colloquio volto ad accertare le competenze in
merito del candidato.

La Commissione ¢ cosi composta:

Prof.ssa Nadia Rucci Presidente
Prof.ssa Elisabetta Benedetti Componente
Dott.ssa Patrizia Cesare Segretaria

La Prof.ssa Nadia Rucci procede all’appello e all’identificazione del candidato come da Allegato 1 al
presente verbale.

La discussione ¢ pubblica. La Presidente ricorda che, come stabilito nella riunione preliminare del 7 giugno
2021, la Commissione dispone per il colloquio di un massimo di 10 punti e che lo stesso non si intendera
superato se il candidato riportera un punteggio inferiore a 6.

Si provvede all’espletamento della prova d’esame.

COLLOQUIO
CANDIDATO: Luca Fruci
Al candidato sono stati formulati i seguenti quesiti:
Regola delle 3R, applicazione dei metodi eutanasici sugli animali da laboratorio, valutazione del dolore e

stress nelle procedure sperimentali, aspetti legislativi della sperimentazione animale.

La commissione giudica in modo eccellente il colloquio svolto dal candidato

[formulare un breve giudizio sull’esito del colloquio]

Al termine la Commissione, unanime, attribuisce il seguente punteggio:

Punti assegnati: 10



Sulla base del punteggio attribuito alla valutazione del curriculum vitae, dei titoli ¢ al colloquio la
commissione stila la seguente tabella:

NOMINATIVO PUNTI TITOLI PUNTI COLLOQUIO TOTALE
Fruci Luca 16 10 26

E dichiarato vincitore della procedura di selezione in oggetto e idoneo allo svolgimento delle attivita previste
dall’Avviso di selezione, il dott. Luca Fruci.

Alle ore 15:45, terminate tutte le operazioni, la Presidente dichiara chiusa la seduta.
Letto, approvato e sottoscritto.

Presidente F.to Nadia Rucci
Componente F.to Elisabetta Benedetti

Segretaria/o F.to Patrizia Cesare



Allegato 1: Identificazione della/del/dei candidata/o/i

Estremi del FIRMA
Cognome Nome documento di
riconoscimento
1
FRUCI LUCA OMISSIS OMISSIS

Il presente documento ¢ conforme al documento originale ed ¢ prodotto per la pubblicazione sul portale istituzionale
nella modalita necessaria affinché resti fruibile dai software di ausilio, in analogia a quanto previsto dalla legge
sull’accessibilita. Il documento originale con le firme autografe ¢ a disposizione presso gli uffici della struttura

competente
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