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Bando di selezione pubblica per titoli e colloquio per il conferimento di n. 1 incarico di collaborazione alla gestione
del percorso internazionale nell’ambito dei Programmi internazionali E-PiCo, EDISS, e SE4GreenDeals — proff. Di
Gennaro e Muccini

VERBALE SEDUTA PRELIMINARE

Il giorno 14.06.2022, alle ore 14:30, si € riunita, in modalita telematica, la Commissione nominata con D.d.D. n. 245 -
2022 del 09.06.2022 per la procedura di selezione in epigrafe.
La Commissione € cosi composta:

Stefano Di Gennaro Presidente
Henry Muccini Componente
Doriana Scarsella Segretaria

Tutti i membri della Commissione sono presenti.
I componenti della Commissione si trovano presso le sedi sotto indicate e procedono ai lavori comunicando tra di loro
telematicamente utilizzando I'applicativo Teams.

e Il Prof. Stefano Di Gennaro si trova presso il proprio domicilio, indirizzo di posta elettronica
stefano.digennaro@univagq.it.
e Il Prof. Henry Muccini si trova presso il proprio domicilio,indirizzo di posta elettronica

henry.muccini@univaq.it.
e La Dott.ssa Doriana Scarsella si trova presso il proprio ufficio (Palazzo Camponeschi, Piazza Santa Margherita,
2), indirizzo di posta elettronica doriana.scarsella@univagq.it.

La Commissione:
- prende visione del D.d.D. n. 244 - 2022 del 09.06.2022 di ammissione delle candidate alla selezione. Risultano
ammessi n. 2 candidate:

COGNOME NOME
Giorgetta Letizia
Marziale Ylenia
Persichetti Alice

- prende atto che la valutazione formale delle candidature € stata effettuata dalla Segreteria Amministrativo
Contabile del Dipartimento di Ingegneria e Scienze dell'Informazione e Matematica;

- Lettiinominativi delle partecipanti alla selezione, tuttii membri dichiarano la non sussistenza diincompatibilita
di alcun genere con le candidate. Tali incompatibilita non sussistono neanche tra i componenti della
Commissione stessa;

- prende visione del Bando di selezione (D.d.D. n. 196 - 2022 del 10.05.2022) e di quanto in esso contenuto.

La Commissione prende atto che la selezione avverra sulla base del curriculum, dei titoli posseduti e su un colloquio,
volto ad accertare la qualificazione professionale delle candidate e la conoscenza degli argomenti inerenti I'oggetto
dell’incarico, cosi come previsto dall’art. 7 dello stesso Avviso.

La Commissione, come previsto dal bando di selezione, dispone per la valutazione delle candidate, di complessivi 30
punti di cui fino a 10 sono riservati ai titoli e 20 al colloquio.

La Commissione, all’'unanimita, stabilisce di suddividere il punteggio nel seguente modo:
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- punti sono riservati alla valutazione dei titoli (max 10 punti):

- qualificazione professionale; 3 punti
- esperienze gia maturate nel settore di attivita di riferimento; 5 punti
- altri titoli pertinenti con I'oggetto della collaborazione. 2 punti

-punti sono riservati al colloquio (max 20 punti):

1. programmi Erasmus Mundus, con particolare attenzione ai programmi EDISS, SE4GD, E-Pico;
gestione, a livello di segreteria studenti, degli studenti Erasmus Mundus;
lauree a doppio titolo; 7 punti

2. gestione del visto, del permesso di soggiorno, codice fiscale, etc.;
gestione del “welcome” studenti;

gestione emergenza COVID per gli studenti income ed outcome; 4 punti
3. gestione della rendicontazione di progetti Europei;
gestione della mobilita internazionale; 5 punti
4. esperienze e attitudine in merito alla didattica della programmazione;
capacita di tradurre dall'inglese testi relativi alla programmazione 4 punti
PROVA D’ESAME

La Commissione, preso atto dell’oggetto della prova d’esame, stabilisce che il colloquio non si intendera superato se i
candidati riporteranno un punteggio inferiore a 15/30.

LA GRADUATORIA GENERALE DI MERITO

Definiti i criteri di valutazione delle candidate, la Commissione potra procedere alla valutazione dei titoli e del
curriculum vitae presentato dalle candidate ammesse a partecipare alla selezione; la Commissione a tal fine predispone
apposite schede di valutazione, una per ciascuna candidata.

Il punteggio complessivo da assegnare a ciascuna candidata & determinato dalla somma del punteggio attribuito ai titoli
e al colloquio.

La Commissione redigera la graduatoria generale di merito. A parita di punteggio sara preferita la candidata piu giovane
di eta.

Alle ore 15:15, terminate tutte le operazioni, il Presidente dichiara chiusa la seduta e si riconvoca alle ore 16:00 del
14.06.2022, in modalita telematica per valutare i titoli e il curriculum vitae presentato dalle candidate.

La Commissione convoca altresi le candidate alle ore 14:00 del giorno 04.07.2022 sulla piattaforma Skype al seguente
link https://join.skype.com/MaaklxndzdZs al fine di sostenere la prova orale prevista da Bando.

Nel caso in cui tutte le candidate ammesse al colloquio rinuncino al preavviso di 15 giorni tramite comunicazione scritta
al presidente e ai componenti della Commissione trasmessa a mezzo email, il colloquio si terra il giorno 22.06.2022 alle
ore 14:00.

Letto e approvato seduta stante.

Presidente Prof. Stefano Di Gennaro Stefano Di Gennaro

Componente Prof. Henry Muccini Henry Muccini

Segretaria Dott.ssa Doriana Scarsella Doriana Scarsella


https://join.skype.com/MaakLxndzdZs

