
TASSI DI PRESENZA E DI ASSENZA RELATIVI AL TRIMESTRE GENNAIO/MARZO 2025

AMMINISTRAZIONE CENTRALE

Strutture Unità Personale Giorni Lavorativi Giorni Assenza % Assenza Giorni Presenza % Presenza

Area affari generali 38 2308 484 20.97 % 1824 79.03 %

Area biblioteche 28 1736 257 14.8 % 1479 85.2 %

Area database, applicazioni e reti 18 1095 115 10.5 % 980 89.5 %

Area gestione delle risorse finanziarie 21 1302 184 14.13 % 1118 85.87 %

Area gestione delle risorse umane 20 1199 124 10.34 % 1075 89.66 %

Area programmazione e gestione edilizia 9 520 112 21.54 % 408 78.46 %

Area ricerca e trasferimento tecnologico 30 1773 235 13.25 % 1538 86.75 %

Area servizi studenti e post lauream 17 1054 187 17.74 % 867 82.26 %

Area sistemi, infrastrutture, didattica e supporto 12 744 55 7.39 % 689 92.61 %

Area uffici didattica 38 2320 243 10.47 % 2077 89.53 %

Uffici di Staff della Direzione Generale 31 1875 170 9.07 % 1705 90.93 %

DIPARTIMENTI E CENTRI

Strutture Unità Personale Giorni Lavorativi Giorni Assenza % Assenza Giorni Presenza % Presenza

Centri di Ateneo 4 248 84 33.87 % 164 66.13 %

Dipartimento di Ingegneria civile, edile - architettura e ambientale 17 1029 94 9.14 % 935 90.86 %

Dipartimento di Ingegneria e scienze dell'informazione e matematica 21 1276 224 17.55 % 1052 82.45 %

Dipartimento di Ingegneria industriale e dell'informazione e di economia 29 1785 232 13.0 % 1553 87.0 %

Dipartimento di Medicina clinica, sanità pubblica, scienze della vita e dell'ambiente 43 2615 374 14.3 % 2241 85.7 %

Dipartimento di Scienze cliniche applicate e biotecnologiche 34 2010 275 13.68 % 1735 86.32 %

Dipartimento di Scienze fisiche e chimiche 18 1116 200 17.92 % 916 82.08 %

Dipartimento di Scienze umane 11 641 126 19.66 % 515 80.34 %


