SCHEDA INFORMATIVA MASTER UNIVERSITARIO

ANNO ACCADEMICO 2025/2026
DENOMINAZIONE DEL MASTER DIRITTO E GESTIONE DELLE AMMINISTRAZIONI LOCALI
LIVELLO II
EDIZIONE 1A%
DURATA ANNUALE
CFU 60
MONTE ORE TOTALE (comprensivo
di didattica frontale, esercitazioni 1500

pratiche, tirocini, seminari, attivita di
studio e preparazione individuale)

DIPARTIMENTO PROPONENTE
RESPONSABILE DELLA GESTIONE
ORGANIZZATIVA E
AMMINISTRATIVO/CONTABILE

DIIIE

DOCENTE PROPONENTE PROF. WALTER GIULIETTI
PROF. WALTER GIULIETTI
COMITATO ORDINATORE PROF. CAPORALE
PROF.SSA FONZI
DOCENTE COORDINATORE PROF. WALTER GIULIETTI

SEDE DI SVOLGIMENTO DELLE
ATTIVITA’ DIDATTICHE

Prevalentemente online; le eventuali attivita in presenza si svolgeranno presso la sede

di Economia




STRUTTURA CUI E’ AFFIDATA LA
GESTIONE DELLE CARRIERE UFFICIO SEGRETERIA MASTER
STUDENTI

Il Master persegue tre obiettivi: offrire una formazione post-lauream specialistica, di taglio economico e giuridico, destinata ai neo-
laureati in discipline giuridiche, economiche e politologiche, che intendano affrontare un percorso di preparazione ai concorsi per
I’accesso ai ruoli delle amministrazioni pubbliche centrali e locali; proporre un aggiornamento multidisciplinare e di qualita elevata ai
funzionari delle amministrazioni locali e periferiche, interessati a espandere le proprie conoscenze e capacita giuridiche, gestionali e
manageriali; offrire ai dirigenti delle imprese private e pubbliche un’occasione per acquisire una conoscenza sistematica e strutturata
dell’organizzazione e del funzionamento delle pubbliche amministrazioni.

Il Master intende pertanto offrire approfondite competenze metodologiche e contenutistiche affrontando le tematiche piu innovative e
controverse della materia, anche attraverso I’illustrazione dei diversi orientamenti dottrinali e ’analisi delle principali traiettorie
giurisprudenziali. Nell’ambito dell’offerta didattica, verranno inoltre organizzate esercitazioni e attivita di project work al fine di
permettere ai corsisti di sviluppare un approccio dinamico improntato alla soluzione di problemi.

Il Master mira a formare dirigenti e funzionari chiamati a ricoprire ruoli di direzione e di responsabilita all’interno di pubbliche
amministrazioni centrali e locali e di aziende pubbliche e private che si relazionano con le pubbliche amministrazioni. Il Master si
propone in particolare di fornire una formazione utile alla crescita professionale per il personale gia in servizio, nonch¢ un valido
strumento di approfondimento nella preparazione ai concorsi per l'accesso alle p.a. locali.

A questo scopo, i1 temi trattati nei singoli moduli verranno declinati prestando particolare attenzione al PNRR ed alle esigenze degli
enti locali, con speciale riguardo al territorio regionale.




Titoli di studio

che consentono
I’accesso

CLASSE n.

DENOMINAZIONE CLASSE

Laureadil
livello
D.M.509/1999

Laureadil
livello
D.M.270/2004

Laurea
Specialistica
D.M.509/1999

Tutte le lauree specialistiche

Laurea




Magistrale
D.M.270/2004

Tutte le lauree magistrali

Lauree
ordinamenti
previgenti D.M.
509/1999

Tutte le lauree vecchio ordinamento

EVENTUALI
TITOLI
AGGIUNTIVI:

Al fini dell'ammissione, il Comitato Ordinatore valutera la validita di ogni altro titolo di studio non

ricompreso nelle classi sopra elencate

NUMERO PARTECIPANTI

Il Master verra attivato solo in caso di raggiungimento del numero

MINIMO 12 minimo previsto di iscritti.
Qualora le domande di ammissione presentate risultino superiori al
MASSIMO 24 massimo previsto, la selezione avverra tramite le seguenti modalita:

valutazione titoli, colloquio, etc.

ORGANIZZAZIONE DELLA DIDATTICA




La didattica si svolgera mediante lezioni frontali che si terranno prevalentemente nei giorni di venerdi e sabato, in media con cadenza
settimanale. Almeno 1'80% delle lezioni avra luogo on line. Le prove di esame saranno 4 oltre quella finale e si svolgeranno in
presenza presso la sede. Le lezioni avranno inizio a febbraio 2026 e termineranno entro gennaio 2027.

Obbligatoria per almeno 70 % del monte ore complessivo previsto di didattica frontale

0 s . Numero ore
Attivita formativa Docente S.S.D. CFU .
totali
) Prof.ssa N. ( ex SECS-P/03)
Scienza delle finanze FIORINO ECON-03 2,00 50,00
Diritto degli enti locali Prof. F. POLITI (gI(UIg-S(;(S)fi 4,00 100,00
digitalizzazione della P.A. Prof. F. PERSIA (e’I‘NI?g gi) 2,00 50,00
Responsabilita amministrativa e controlli contabili Prof.ssa A. FONZI (ex IUS/08) 3,00 75,00
GIUR-05
Prof.
Contabilita delle regioni e degli enti locali W.GIULIETTI- (e()}(I[I}i{S /0160 6,00 150,00

prof.ssa C. EQUIZI




Diritto del lavoro alle dipendenze delle pubbliche amministrazioni | prof.ssa L. DEL (ex IUS/07) 3.00 75.00
e responsabilita VECCHIO GIUR-04 ’ ’
. . . (ex SECS-P/08)
Management della P.A. e dei servizi pubblici DA DEFINIRE ECON-07 3,00 75,00
. . : . Prof.ssa A. (ex SECS-P/10)
Organizzazione e gestione delle risorse umane SAMMARRA ECON.08 2,00 50,00
. (ex SECS-P/07)
Programmazione e controllo nella P.A. Prof. L. NERI ECON-06 3,00 75,00
Procedimento amministrativo, t ione dell Prof. F. 1US/10
rocedimento amministrativo, trasparenza ¢ prevenzione della CAPORALE.- (eéIUR 06) 6.00 150,00
corruzIone Prof. Giulietti ”
o .. .. . .. . Prof. Caporale - (ex IUS/10
Governo del territorio, servizi pubblici locali e politiche sociali DA DEFINIRE GIUR-06 6,00 150,00
. . (ex IUS/10)
Contratti pubblici DA DEFINIRE GIUR-06 5,00 125,00
. . : : ) . Prof. W. (ex IUS/12)
Sistema dei tributi locali e gestione del patrimonio GIULIETTI GIUR-08 3,00 75,00
Attivita didattiche integrative (Seminari, Testimonianze, attivita
) ; . o 5,00 125,00
integrative, Project work, tirocinio)
PROVA FINALE 7,00 175,00
TOTALE| 60,00 1.500,00
PROVA FINALE

La prova finale consiste nell'elaborazione da parte del singolo frequentante di una tesina su un argomento vertente su un argomento trattato nel
corso del Master e individuato in accordo con il docente relatore. L'elaborato ¢ valutato da una commissione all'uopo nominata dal Comitato

ordinatore secondo 1 criteri fissati dallo stesso.




CONTRIBUTO D’ISCRIZIONE (€)

2.400,00




