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IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO 

VISTO l’art. 9 del D.P.R. 09.05.1994, n. 487 e successive modificazioni ed integrazioni, 
recante disposizioni per la composizione delle Commissioni esaminatrici nei 
concorsi pubblici; 

VISTO l’art. 35 del D.Lgs. 30.03.2001, n. 165 e successive modificazioni ed integrazioni; 

VISTO il D.A. n. 1798 – 2010 del 29.10.2010, con cui è stata indetta una procedura di 
selezione, per titoli, per la progressione economica all’interno delle categorie, 
riservata al personale in servizio presso l’Università degli Studi dell’Aquila con 
rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato (Biennio 2008/2009); 

VISTO il D.D.A. n. 2187 - 2010 del 13.12.2010 di ammissione dei candidati alla 
procedura di selezione.  

VISTO il D.R. n. 2189 – 2010 del 13.12.2010 di nomina della commissione giudicatrice; 
VISTO il D.R. n. 2210 – 2010 del 14.12.2010 con il quale è stata modificata la 

commissione giudicatrice; 

VISTI gli atti della selezione, acquisiti in data 17.12.2010; 

ACCERTATA la regolarità formale della selezione pubblica; 

ACCERTATA, come previsto dall’art. 6 del bando, la disponibilità di risorse finanziarie per 
il passaggio dei candidati utilmente collocati nella graduatoria di cui al predetto 
D.D.A. n. 1798-2010; 

VISTO il D.D.A. n. 2270 - 2010 del 20.12.2010 di approvazione degli atti; 
VISTO il verbale della commissione giudicatrice del 9.03.2011, in cui la stessa procede 

alla riformulazione dei parametri valutativi della Sig.ra Alessia Ciuca, alla luce 
della nuova scheda di valutazione; 

RAVVISATA la necessità di riformulare l’attribuzione del predetto punteggio relativo alla 
predetta candidata; 

DISPONE 

Art. 1 – Ha ottenuto il passaggio nella posizione economica superiore, con decorrenza 

giuridica dall’01.01.2010, la seguente candidata con il relativo punteggio: 

Categoria economica C/4 

 

CATEGORIA B6 

N. COGNOME NOME QUALITÀ DELLE 

PRESTAZIONI  

MAX PUNTI 

6.00 

FORMAZIONE 

CERTIFICATA MAX 

PUNTI 7.50 

ARRICCHIMENTO 

PROFESSIONALE 

MAX PUNTI 6.00 

ANZIANITÀ DI 

SERVIZIO 

MAX PUNTI 

6.00 

TITOLI CULT. 

E PROFES.LI 

MAX PUNTI 

4.50 

TOTALE 

1 CIUCA  ALESSIA 4,00 0,00 1,00 0,96 0,00 5,96 
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